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1. Bevezetés

A Kispesti Egyesitett Boélesddék — Csillagfény Bolcséde szakmai programja a Bélesddei nevelés-
gondozas orszagos alapprogramja (tovabbiakban: Alapprogram) figyelembevételével keriilt
kidolgozésra.

Az Alapprogram célja, hogy keretet adjon a Magyarorszagon miikodé, boles6dei ellatast biztosito
intézményekben ¢s szolgéltatasokban folyé szakmai munkénak. Az Alapprogram tartalma és
szeml€lete Osszhangban van a 3 év alatti korosztaly ellatasara és nevelésére-gondozasara vonatkozo
jogszabalyokban foglaltakkal, a bolesddei ellatas keretében végzett nevelés hagyomanyaival,
felhalmozott értékeivel, valamint a legtjabb koragyermekkori kutatasok eredményeivel.

A jogszabalyi eldirasok, a szolgaltatast igénybe vevok sziikségletei, valamint az intézmény
adottsagai alapjan a bolesddei ellatast ny(jté intézmény koteles helyi szakmai programot késziteni.
A helyi szakmai programnak Gsszhangban kell allnia a Bolesédei nevelés-gondozas 0rszagos
alapprogramjaban foglaltakkal.

A béleséddei ellatas torvényi hattere

¢ 1948. december 10-én elfogadott ENSZ Emberi jogok egyetemes nyilatkozata

e 1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl sz616, New Yorkban, 1989. november 20-an
kelt Egyezmény kihirdetésérol

e 1993, évi llIl. toérvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

e 1997 évi XXXI. toérvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoleéti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl

e 1998. évi XXVL torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasarol

e 18/1998.(VL.3.) NM rendelet a fertézé betegségek és jarvanyok megel6zése érdekében
szlikséges jarvanyiigyi intézkedésekrol

e 1998. évi LXXXIV. toérvény a csaladok tamogatasarol

e 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és mikddésiik feltételeirdl

e 8/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikodési nyilvantartasarol

e 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérol és a szocidlis szakvizsgarol

o 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkozok biztonsagossagarol

e 7/2010. (IL. 19.) SZMM utasitas a Bélcsddék Napja megiinneplésérél

e 38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol

e 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti gyermekvédelmi szolgéltatok,
intézmények és halozatok hatosagi nyilvantartasardl és ellendrzésérsl

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol

o 2011. évi CXC toérvény a nemzeti kéznevelésrol
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2. KEB intézményi adatai

Intézmény neve:
roviditése:

székhelye:

telefon:

alapitas ideje:

e-mail:

Torzskonyvi szam (PIR):
Adodszam:

KSH statisztikai szamjele:

FELIR azonosito

Fenntarto neve:
székhelye:

A programért felelos:

Ervényességi teriilet:

Az intézmény feladatai

Kispesti Egyesitett Bolcsodék — Csillagfény Bolcsode
KEB

1191 Budapest. E6tvos u. 11.

06-1/ 280-30-39

1982.01.01.

egyesitettbolcsodek(@kispest.hu

682796

16915295-2-43

16915295-8891-322-01

AA3486720

Budapest Févaros XIX. keriilet Kispest Onkormanyzata
1195 Budapest, Varoshaz tér 18-20.

KEB-Csillagfény Bolcsode Intézményvezetoje

Budapest Fovaros XIX. keriilet
Kispesti Egyesitett Bolcsodék telephelyei

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
e 851030 Bdélcsodei ellatas

Alaptevékenység f6 TEAOR kodja:
o 8891 Gyermekek napkdzbeni ellatasa

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa

e 104031 Gyermekek bdlcsodében és mini bolcsddében torténd ellatasa

e 104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében

e 104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézményben

e 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

3. Kispest foldrajzi elhelyezkedése, teriileti jellemz0i

A fovaros DK-i részén fekszik. ENY-on a IX., E-on a X., DK-en a XVIII., DNY-on a XX. keriilet

hatarolja.
Varosrészei
= Wekerle-telep,

= Kispest Lakotelep,
= Kispest Kertvaros,

= Felso-Kispest,

* Hagyomanyos-Kispest



Kispest arculata rendkiviil sokszin(, hiszen a csaladi hazas 6vezetek ¢s a lakdtelepi beépités egymas
mellett, szinte néhany szdz méteren beliil valtjak egymast. A vidékies hangulat utcakbodl rovid ido
alatt a tizemeletes lakohazak kozé érkezhetiink. A keriilet alapvetden lakofunkcidju teriilet, amelyet
a csaladi hazas és lakotelepi dvezetek egyarant meghataroznak.

Elhelyezkedése révén Kispest a Dél-pesti régio természetes kdzpontjanak tekinthetd. Vonzerejét
elsdsorban az Osszefliggd, gondozott zoldteriiletek rendszere, a fasorok, valamint a nemzetkézi
szinten is ismert €s elismert Wekerletelep adjak.

A rendszervaltast kovetden kiemelt célként fogalmazodott meg a ..lakhato varosrész™ megteremtése.
Ennek keretében jelentds hangsulyt kapott a zoldfelilletek bovitése, sétaloutcak kialakitasa, a
kozteriiletek fejlesztése, a korszerli infrastruktira — tobbek kozott a telefonhalozat — kiépitése,
valamint a szolgaltatasok szinvonaldnak emelése.

A fejlédés az elmult években is folyamatos maradt, hiszen szamos kozintézmény felujitasa és
korszertisitése valosult meg, részben unios palyazati forrasok bevonasaval.

A kispesti bolesodék elhelyezkedése két részre tagolhato

Wekerle-telep: Wekerlei Tipegok Bélesode
Kispest kozépso teriilete lakotelep: Bokréta Bolesdde
Csillagtény Bolesode

Eszterlanc Bolcsode
Gyongyszem Bolcsode

Megkozelitésiik

42 - es és 50 - es villamos Kispest Hatar attol, 68 - as busz a Kossuth tértol, 151 - es és 148 -as busz
Koébanya-Kispest Metro allomastol.

4. Kispest Szocialis térképe

Kispest lakossagszama a vizsgalt idészakban (1997-2025)! &sszességében csékkend tendenciat
mutatott. Bar a népességfogyas liteme bizonyos idészakokban lassult, a folyamat hosszi tivon nem
allt meg. Mig 2015-ben Kispesten 60 904 {6 €lt, addig 2019-re ez a szam 58 505 fore csokkent, ami
kozel 4%-os visszaesést jelentett. A tendencia 2022-ben is folytatédott, amikor a lakossag 56 075
fore mérséklodott.

2023-ban a népesség 55 445 16 volt, amely az el6z0 évhez képest tovabbi csdkkenést mutatott. A
fogyas 2024-ben sem allt meg (54 799 £6), és 2025-ben tovabb mérséklddott a lakossdgszam 54 468
fore. Ez 2024-hez képest 331 fos visszaesést jelent.

Az adatsor alapjan megallapithato, hogy a népességfogyas tartos és strukturalis jellegli folyamat,
amely érdemben befolyasolja a keriilet demografiai osszetételét, valamint a kozszolgaltatasok —
kiilondsen a bolesddei alapellatas — kozép- és hosszu tava tervezését. A lakossagszam alakuldsa

I 1997-2006 kozowi adatok: Budapest XIX. kerilet - Kispest Integralt Varosfejlesztési  Stratégiaja.  (2008)
https://uj.kispest.hu/images/fajlok/koncepciok_strategiak/keruletfejlesztes/IVS_Kispest.pdf (utolsd letdltés: 2026. februar 23.) és
2007-2023 ko6zotti adat: http://nepesseg.com/budapest/budapest-19-kerulet (utolso letdltés: 2026, februar 23.)
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nem csupan mennyiségi, hanem kordsszetételi szempontbol is meghatarozo. ezért az ellatasi
sziitkségletek megalapozott prognosztizalasa kiemelt jelentdségt feladatunk.

Mindez egyértelmi szakmai feleldsséget r6 a bdlesédei ellatorendszerre, hiszen az igények
véltozasahoz rugalmasan kell alkalmazkodnunk, a demografiai tendencidkat folyamatosan
elemezniink és elére jelezniink sziikséges. Intézményi stratégiank kialakitasaban ezért meghatarozo
szerepet kap a sziiletésszamok rendszeres nyomon kovetése és értékelése, mivel a bélesodei
férohelyigény alakulasat elsodlegesen ez a mutato befolyasolja.

Kispestnépessége 1997-2025
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Kispest kiilonboz6 részein €16 csaladok szociokulturdlis hattere rendkiviil sokszinii. Jelentos
eltérések figyelhetok meg a keriilet egyes teriiletein €16 csaladok szocialis helyzetében, lakhatasi
koriilményeiben — ideértve a lakdsok mindségét, felszereltségét és komfortfokozatat — valamint
jovedelmi viszonyaikban és iskolai végzettségiik tekintetében is. A lakossag életkori Osszetétele
szintén valtozatos képet mutat. Mig Wekerletelep az elmult 15-20 évben folyamatosan fiatalodott,
addig a hagyomanyos kispesti teriileteken jellemzéen a kozépkoru, vagy idésebb korosztaly
képviselteti magat nagyobb aranyban.

A Kispesti Védonoi Szolgalat adatai alapjan a 2025-6s évben a bolcsédei ellatast is érintd sziiletési
statisztikak az alabbiak szerint alakultak:

. 2025. december 31-én  nyilvantartott  varandés anydk szama: 169 {6
(0sszehasonlitasképpen: 2022-ben 232 6, 2023-ban 240 6, 2024-ben 208).

. 2024. december 31-én a 0-35 honapos kora csecsemok és kisgyermekek szama: 1125 fé

. 2025-ben élve sziiletett gyermekek szama: 360 f6°

* Kispesti Egészségiigyi Intézet Védonoi Szolgalat- Intézeti Vezetd Védono (adatszolgéltatas: 2026. februdr, 23).
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A sziiletési adatok alapjan egyértelmiien megfigyelhetd, hogy az elmult évben jelentésen csokkent
mind a varandés anyak, mind a bolcsddés kort (0-35 honapos) gyermekek szdma. Amennyiben ez
a tendencia a kovetkez6 években is folytatodik, az varhatoan a bolesédei ellatast igénybe vevo
csaladok szamanak csokkenéséhez vezethet, ami hossza tavon hatéssal lehet a bolcsédei féréhelyek
iranti keresletre, valamint az intézményi miikodés és kapacitastervezés alakulasara is.

0-35 hénapos gyermekek szama Kispesten

1300

1300
.........,_]_245
1198
1200
.........1_]25
1100 I

1000
2022. december 31 2023. december 31 2024. december 31 2025. december 31

fé

A Kkispesti védonoi szolgalattol kapott adatok egyértelmilien ramutatnak arra, hogy 2025-ben a
sziiletések szama 10,2%-kal csékkent, ami az elkdvetkez6 években mar érzékelhetd hatassal lehet a
bolcsddei ellatas igénybevételére. Az ellatasi igények alakuldsat azonban nem kizarolag a sziiletési
adatok befolyasoljdk, hanem olyan tovabbi tényezok is, mint a csaladpolitikai intézkedések, a
munkaerdpiaci valtozasok és a gazdasagi kornyezet, amelyek egyiittesen formaljak a bolcsddei
féréhelyek iranti keresletet.

Természetesen a bolcsédében folyd szakmai munka minésége, valamint annak tudatos bemutatasa
¢s lathatova tétele kiemelt jelentdséggel bir az ellatas iranti bizalom erésitésében. A magas szakmai
szinvonal, a gyermekk&zponta szemlélet, a csaladokkal valo partnerség, valamint a nyilt és hiteles
kommunikaci6é egyiittesen jarulnak hozza ahhoz, hogy a béleséde vonzd és megbizhato
valasztasként jelenjen meg a sziilok szamara, ezaltal hosszabb tdvon is timogatva az ellatas iranti
igény fennmaradasat.



Elve sziletett gyermekek szama Kispesten 2010-2025
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A 2016. januar 1-jétol hatdlyos GYED-extra médositas lehetové teszi a sziillok szamara, hogy a
gyermek hat honapos koratol munkat vallaljanak, mikdzben megtartjdk a tarsadalombiztositasi
ellatast. Emellett a 2015. szeptember 1-jén bevezetett ingyenes étkeztetés — amely a bolesodel
ellatas keretében napi négyszeri téritésmentes étkezést biztosit a jogosult csaladoknak — szintén
0sztonzo tényezoként szolgal az intézményi ellatas igénybevételére.

A 2025/2026-0s nevelési évben bizonyos korosztalyok, kiilondsen az egy- és kétévesnél fiatalabb
gyermekek esetében, a beiratkozasi igények meghaladjak a rendelkezésre allo féréhelyek szamat.
Ennek kovetkeztében nem minden Kkispesti csalad bolesodei ellatasi kérelmét tudjuk azonnal
teljesiteni, igy egyes telephelyeinken vardlistak kialakitdsa és a szabad férdhelyek szorosabb
koordinalasa valt sziikségesse.

Ez a helyzet kiilonosen azokat a csaladokat érinti, akik 2025 végén vagy 2026 elején nyujtanak be
jelentkezést az adott nevelési évre, mivel szamukra nem minden esetben tudunk azonnal férohelyet
biztositani. A varolistara keriil0 kérelmeket azonban folyamatosan nyomon kovetjiik és
feliilvizsgaljuk. Amint a kért telephelyen vagy mas, az igénylé altal elfogadhaté bolcsédében
férohely szabadul fel, értesitjiik a sziiloket az elérheto lehetoségekrol.

Amennyiben a szilok nyitottak arra, hogy gyermekiik elhelyezése az altaluk preferalt bélcsode
helyett egy masik telephelyen torténjen, jelentdsen novelhetjiik annak esélyét, hogy az ellatds iranti
igényiiket még a nevelési év folyaman kielégithessiik.



5. Pedagogiai hitvallasunk

Természetesen a bolecs6dék szemléletében, gondozasi-nevelési modszereiben az évek sordn
torténtek valtozasok, de azt biztosan allithatjuk, hogy hitvallasunk mindig ugyanaz maradt:

a hit, hogy a gondjainkra bizott gyermekeknek mindig tuddsunk legjavat nyujtsuk,
hogy a szivbol jovo szeretet és tisztelet mindennél fontosabb,

hiszen a n6 legszebb hivatasa a mi hivatasunk. Gondoskodni azokrol a csecsemOkrol,
kisgyermekekrol, akik a legkiszolgaltatottabbak, bizalmat élvezni azoknak a csaladoknak, akik a
legféltettebb kincseiket bizzak rank, egyiitt oriilni velik az elsd 1épésekkor, az els6 mondatértéki
szavak megformaldsanal.

Munkéankban meghatarozoak a pikleri szemlélet szerinti gyermekekrol valé gondoskodas és batoritd
nevelés elvei, a testi ¢és lelki egészség, az egészséges életmdd é€s az egészséges fejlodés kozotti
harmonia fontossaga. Bolcsddei szakembereink tamogatjak a sziiloket abban, hogy bizzanak
gyermekiik fejlédésében és annak menetét és ritmusat fogadjak el, valamint abban, hogy minél tébb
valodi meghitt egytittlétte]l segitsék gyermekeik érzelmi biztonsaganak megerdsitését gy, hogy
kozben kellemes és fesziiltségmentes hangulatban tegyék azt.

Gyermekképiink

Minden kisgyermek megismételhetetlen, egyéni sziikségletekkel €s egyedi személyiséggel jon a
vilagra. Kiilonleges banasmod €s védelem illeti meg. A gyermekek egyéni fejlodését meghatarozo
tényezok az 6roklott adottsagok, a biologiai érés szerepe, a természeti és tarsadalmi kdrnyezet, a
gyermek é€s felnott kozotti kapesolat, a gondozas, a nevelés majd késobbiekben az oktatds. Az elso
életévek a legmeghatarozobbak a kisgyermek életében, személyiségének fejlodésében. A gyermek
legfobb tevékenysége a jaték, ahol oréommel, kedve szerint felfedezhet, kisérletezhet. Ennek
eredményeként 6nallo, kitartd tevékenységek utjan szerezhet hasznos ismereteket és tapasztalatokat
a koriilotte zajlo vilagrol.

Kisgyermekneveld—képiink

A kisgyermeknevel0 a tarsadalomban elfogadott értékeket kozvetit, legf6bb munkaeszkoze a
személyisége. Nélkiilozhetetlen személyiség vonasai kozé tartozik az Oszinteség, szeretetteljes
odafordulas, a felelosségtudat €s a hitelesség.

A kisgyermekneveld készségein tul a szakmai tudasaval, megszerzett tapasztalatival képes a
gyermekek szakszerti ellataséra és a csaladok tdmogatasara. Képes a szakmai fejlodésre, a gondozo-
nevelé munkaval kapcsolatos céltudatosan atgondolt 6nallé munkavégzésre. JOI ismeri a gyermeki
szervezet anatomiai és élettani sajatossdgait, az egészséges csecsemd- ¢és  kisgyermek
pszichoszomatikus fejlodésének altalanos menetét és torvényszeriiségeit. Tudja és alkalmazza az
egészséges csecsemo- €s kisgyermek neveléséhez sziikséges pedagogiai célkitiizéseket, a nevelés
eszkozeit, mddszereit és a gondozas alapelveit.
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6. Intézmény feladata, célja

Bolesddéink, a csaladban nevelkedé — a sziilok munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt
ellatast igénylo — gyermekek nappali feliigyeletét, szakszerli gondozasat és nevelését biztositjak.
Olyan szolgaltato intézmények, amelyek az alapellatas keretében életkornak és egészségi allapotnak
megfelelé gondozast- nevelést, feliigyeletet, foglalkoztatast és étkeztetést nyujtanak a 3 éven aluli
gyermekek szamara.

A bolesodei ellatas keretében az Nktv. 4. § 25. pontja szerint sajatos nevelési igényl gyermekek
nevelését és gondozasat is végezziik.

A bolesodei nevelési év szeptember 1-t0l, a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.

2021. jalius  1-t61 a Kispesti Egyesitett Bolesodék — Csillagfény Bdélesdde és
4 telephelye 430 férdhellyel allnak a csaladok szolgalataban.

Bolcsdde neve Cime Férohelyszam
2021. év
Csillagfény Bolcsode 1191 Bp., Eétvos u. 11. 125
Eszterlanc Bolcsode 1193 Bp.. Csokonai u. 7. 96
Gyongyszem Bolcsode 1195 Bp., Zrinyi u. 4. 100
Bokréta Bélesdde 1191 Bp., Berzsenyi u. 4. 72
Wekerlei Tipegok Bolesdde 1192 Bp., Huba u. 14. 37

A férdhely bovités enyhitette a csaladokra nehezedd nyomast és segitette az édesanyak visszatérését
a munkaerdpiacra. 1978. januar 1. 6ta Budapest XIX. keriilet Onkormdnyzatinak bolcsddéi
Egyesitett bolcsodei halozat keretein belil miikodnek. Az intézményt 1992-t61 6 szervezeti egység
alkotta, melyek bolcsddei tagintézményekként mikodtek a keriilet kiilonb6zo részein. 2015. januar
1-t6l az Egyesitett Bolcsodék székhelye és a Csillagfény Bolcsode dsszeolvadt, igy a székhely ala S
telephely tartozott. 2021. junius 30-aval Kispesti Egyesitett Bolcsodék —atszervezésének
eredményeként a Harangvirdg Bolcséde megszilint. Az engedélyezett féréhelyszama 430 fore
véltozott.

A telephelyek napi nyitvatartasi idejiik 12 ora, hétf6tol - péntekig 6 oratol 18 oraig

A KEB 06nallo jogi személy, részben énélloan gazdalkodo koltségvetési szerv.

Rendelkezik hatalyos mukodési engedéllyel, Alapité Okirattal (87/2025-E) és Szervezeti és
Miikodési szabalyzattal.

Engedélyezett dgazati azonositok:

e Csillagfény Bolcsode S0061732
e Eszterlanc Bdlcséde S0074755
o Gyongyszem Bolcsode S0074793
e Bokréta Bolcsdde S0055889

Wekerlei Tipegok Bolesode S0074779
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7. A bolcsodei ellatas igénybevételének feltételei és modja

A bolcsodéink a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszert
gondozasat és nevelését biztositjak. Az ellatast igénybe vevd csaladok helyzetéhez és gyermekeik
sziikségleteihez igazodd szolgaltatast nyujtunk.

Ennek értelmében a Gyvt. 42/A. § (1) bekezdés szerint ,, (1) Bolcsddei elldtds keretében a gyermek
huszhetes koratol nevelheld és gondozhato

a) az ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,

b) * a sajdatos nevelési igényii gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozdsra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) és b) pont ala nem tartozo gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je és auguszius 31-e kozott tlti be, az adott év augusztus 31-éig,

cb) szeptember 1-je és december 31-e kozitt tolti be, a kivetkezd év augusztus 31-éig, ha a sziild,
torvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkozbeni elldtasar eddig az idépontig
holesadei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltitte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjin még
nem érett az ovodai nevelésre, és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei elldtds
keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betiltését kovetd augusztus 31-éig.

(3) A bolesddei ellatasban a sajdatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betalti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsédei ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan
egeszségi allapota miatt bolesédében nem gondozhato. ™

Gyvt. 43. § (3) bekezdésének értelmében a ,.bolcsidei felvétel sordan eldnyben kell részesiteni

a) - ha a gyermek sziiloje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtdsdt kévetd 30
napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban dll
aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban élo gyermeket,

ac) az egyediilallo szilo altal nevelt gyermeket, és

b) a védelembe vett gyermeket.”

A gyermek bolcsddei felvételét kezdeményezheti a sziilo, valamint a sziil6 hozzajarulasaval a
korzeti védond, hazi gyermekorvos, a csaladsegitd, a gyermekjoléti szolgalat munkatéarsa és BFKH
Gyamiigyi és Igazsagiigyl Osztalya. Keriiletiinkben a bolesodei felvétel és az eldjegyzés egész
évben folyamatos.

2025. szeptember 1-jétd]l intézményiinkben lehet6éség nyilik online beiratkozasra a Kispesti
Egyesitett Bolcsédék hivatalos honlapjan: https://bolcsode.kispest.hu/ A rendszer korszerd,
felhasznalobarat feliileten miikodik, amely biztositja a kérelmek egyszerii, gyors és biztonsagos
benyujtasat. A kitoltést kovetden a sziilok automatikus visszaigazolast kapnak a megadott e-mail

cimiikre.
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Az online jelentkezés mellett a felvételi kérelem benyujthaté az alabbi mdodokon is:
e a honlaprél (https://bolcsode. kispest.hu/) letoltétt és  kitoltott dokumentumok,
valamint a gyermek anyakonyvi kivonatdnak masolatanak megkiildésével
az egyesitettbolcsodek(@kispest.hu e-mail cimre.

e a sziikséges dokumentumok lezart boritékban torténd elhelyezésével a Kispesti
Egyesitett Bolcsodék kozponti épiiletének (1191 Budapest, Eotvos utca 11.)
postaladajaban.

e amennyiben a dokumentumokat személyesen kivanjak benyujtani, elozetes
egyeztetés sziikséges a 06 20 325 7467 szamon annak érdekében, hogy a felvételi
folyamat zavartalanul és gordiilékenyen tdrténhessen.

A gyermek felvételét elektronikus uton vagy irasban lehet kérelmezni a felvételi nyomtatvanyok
kitoltésével, amelyek az intézmény honlapjarol is letélthetok.

A jelentkezéshez sziikséges a kispesti lakcimet igazolod lakcimkartya, illetve egyéb, a kispesti
lakohelyet igazolé dokumentum bemutatasa, mivel a bélesodei ellatassal elsodlegesen a Kispesten
€16 csaladokat kivanjuk tamogatni.

A felvételi kérelem benyujtasanak része a GDPR szerinti adatkezelési tajékoztatd megismerése és
elfogadasa.

A bdlcsodei beiratkozas — a felvételrol szolod hatarozat kiadasat kovetden — a sziilok altal valasztott
bolesodében, elére egyeztetett adminisztracios iddpontban torténik. A bolesédei  ellatas
megkezdésekor az intézmény megallapodast kot a szlilével vagy térvényes képviseldvel.

A megallapodas felbonthato:
e ha a szilo ezt irasban kéri,
e vagy 30 napon tdli hidnyzast nem tudja igazolni.
e ha a hazirendet sulyosan megsértik
e azellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn. (Gyvt. 37/A§)

A bolcsodei gondozas-nevelés, a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlodését. Ezt a tevékenységet bolesddéink a vonatkozd gyermeki és sziiloi jogok és kotelességek

figyelembevételével végzik.

A szilo joga, hogy

e megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozasat-nevelését bizza,

e megismerhesse a gyermekcsoportok életét,

e megismerje a gondozasi-nevelési elveket,

e tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermekneveloktol,

e véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a béleséde mitkodésével kapesolatban,
e megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziilo kotelessége, hogy

e a gyermeke ellatasaban kozremikddo személyekkel €s intézményekkel egylittmikodjon.,
o a fizetendd téritési dijat idoben rendezze,

e az intézmény hazirendjét betartsa.



A gyermek joga, hogy
e segitséget kapjon a sajat  csaladjdban  torténd  neveléshez,  személyiségének
kibontakozasahoz, a fejlodését veszélyezteté helyzet elharitasahoz. a tarsadalomba valo

beilleszkedéshez,

o sériilés, tartds betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd kiilonleges
ellatasban részesiiljon,

o fejlédésére artalmas kérnyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint egészségre karos szerek ellen
védelemben részesiiljon,

e emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal — fizikai, szexualis vagy lelki
erdszakkal — az elhanyagolassal szemben védelembe részesiiljon,

e a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatol mentes gondozéasban-nevelésben
részesiiljon.

A keriilet bolcsddéiben a bolesodelatogatas, a csaladlatogatas, a sziilovel torténd fokozatos
beszoktatas, és a napi taldlkozdsok soran a sziillok megismerik a bolcsdde nevelési elveit és
gyakorlatat, a kisgyermekneveldk pedig a sziil6 segitségével megfigyelhetik a gyermek egyéni
szokasait, sziikségleteit. Ezek a tapasztalatok kolesonosen segitik az egyiittnevelés megvalosulasat.

A Dbolesoédéink — egymas kompetencia hatarainak kolesonds tiszteletben tartdsaval —
egyiittmiikodnek mindazokkal, akik a csalddoknak nyujtott szolgaltatasok €s ellatasok soran a
gyermekkel, illetve a gyermek csalddjaval kapcsolatba keriilhetnek (gyermekjoléti szolgélat,
védéndi szolgalat, hazi gyermekorvosi szolgalat, pedagogiai szakszolgalat, szocidlis szolgaltato
centrum, dvoda, gyermekvédelmi szakellatas, tertileti gyamuigyi és igazsagligyi osztaly).

A Csillagfény és az Eszterlanc bolcsdde sajatos nevelési igényl gyermekek gondozasat és nevelését
biztositja a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet szerint. Egyiittmikodnek a teriiletileg illetékes korai
fejlesztést végzd pedagogiai szakszolgalat munkatarsaival. Fenntart6i dontés alapjan 2 f6 bolesodei
gyogypedagogus latja el a korai intervencios feladatokat a Kispesti Egyesitett Bdolcsodek
telephelyein.

A bolesodék megallapodast kdtnek 3 honap probaiddre a sajatos nevelési igényli gyermek torvényes
képviseldjével irasban a bolcsddei ellatasra vonatkozoan. A probaidé letelte utin a bolcsdde
szakmacsoportja — gyogypedagdgus, kisgyermeknevel6 — véleménye alapjan a bolcsode vezetdje a
sziilokkel egyiitt megbeszéli a gyermek beilleszkedését és egyiittesen dontenek a gyermek tovabbi
ellatasarol. Amennyiben egy kisgyermeknél utélagosan keriil igazolasra a sajatos nevelési igény, a
harom hénapos probaidére vonatkozo i megallapodast a szakvélemény bemutatasakor kotjik a
sziildvel.

Bolesddéinkben az alapellatas mellett egyéb csaladtamogato szolgaltatasokat is igénybe vehetnek a
csaladok. Egyik szolgaltatis az idészakos gyermek feliigyelet (Csillagfény, Bokréta,
Gyongyszem). A sziil6 elfoglaltsiga idejére, néhany orara is kérheti a gyermek bolesédei ellatasat.
A masik a jatszécsoport (Csillagfény, Eszterlanc), ahol a gyermekeket sziilokkel egyiitt fogadjak
abbdl a célbol, hogy a gyermekek talalkozzanak hasonld koru tarsakkal, és a sziilok egyiitt jatszanak
gyermekeikkel, az intézmény altal megteremtett kedvezé koriilmények kozott (Gyvt. 42§. (4)
bekezdés). A szolgaltatasokat téritési dij ellenében vehetik igénybe. A szolgaltatasokra jelentkezni
kozvetlentil a bolcsodevezetdknél lehet.
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A Kispesti Egyesitett Bolcsodék — Csillagfény Bélesode telephelyein a magas szinvonali gondozo-
neveld munkat okleveles csecsemo és kisgyermekgondozok, felséfoku szakképesitéssel rendelkezo
bolesodeikisgyermeknevelok és diplomas bolesddei szakemberek biztositjak szervezett keretek
kozott.

A bolesodei dolgozok fontos kiildetésiiknek tekintik a gyermekek védelmét és a csaladok segitését.
A szeretetteljes és szakszer(i gondoskodas targyi és személyi feltételei adottak bélesdédéinkben.

8. Kispesti Egyesitett Bolcsodék személyi feltételei

A KEB telephelyein a gyermekellatas személyi feltételei biztositottak. 2021. julius 1-t6l a Kispesti
Egyesitett Bolesodék — Csillagfény Bolesode €s 4 telephelyén engedélyezett allashelyein, 6sszesen
143.5 16 fofoglalkozasu dolgozo latja el a gyermekellatassal kapcesolatos feladatokat az alabbiak

szerint:
Kispesti Egyesitett Bolcsodék engedélyezett allashelyei
Szakdolgozok
Szakdolgozok szama (f0)
Bélcsdde neve kisgyermek- , | szaktandcs- | gyogy-
7 vezetd 2 :
neveld ado pedagdgus
Csillagfény Béleséde 22 2 1 2
Eszterlanc Bolcsode 18 1 - -
Gyongyszem Bolesode 18 1 - -
Bokréta Bolcsode 14 1 - -
Wekerlei Tipegok Bolcsode 6 1 - -
Osszesen a8 £ i 2
87
Kispesti Egyesitett Bolcsddék engedélyezett allashelyei
Segitd, technikai dolgozok
technikai dolgozok szama (o)
B.-l :rd . ’
A bolesodei dajka L eeyeh
dolgozok segitok
Csillagfény Bolcsode 6 5 5
Eszterlanc Bélesode 4 5 35
Gyongyszem Bolcsode 4 4 3
Bokréta Bolcséde 3 4 3
Wekerlei Tipegék Bolesode 2 3 -
25 19 21 16,5
Osszesen
56,5
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Segitd szakembereink 3 f6 gyermekorvos, akiknek alkalmazasa a 6/2020. (111.6.) EMMI rendelettel
modositott 15/1998. (IV.30.) NM rendelet értelmében mar nem kételezd feladat, igy a mindenkori
fenntart6i dontés alapjan megbizasi szerzédéssel latjak el bolesdde orvosi feladataikat. A megbizési
szerzddés 1 évre keriil megkotésre.

9. A Kispesti Egyesitett Bolcsodék targyi feltételei

Az épliletek tomegkozlekedéssel, személygépkocsival és gyalogosan egyarant jol megkozelithetok.
A bolesodék — a célesoport igényeinek megfelelden — kifejezetten kisgyermekellatasi funkciora
épiiltek, kivéve a Wekerlei Tipegék Bolesodét, amely adaptalt épiiletben mikodik.

A targyi feltételeket — beleértve a berendezési targyakat, butorokat, fejlesztoeszkozoket és
Jatéktargyakat — a bolcsédés korosztdly életkori sajatossagainak és fejlettségi  szintjének
megfelel6en, a szakmai eléirasok betartasaval alakitjuk ki, valamint folyamatosan karbantartjuk és
sziikség szerint potoljuk. Valamennyi intézményben kiemelt szempont a biztonsagos, balesetmentes
kornyezet biztositasa, mind a beltéri, mind a kiiltéri terekben. A bolcsédei nevelés-gondozas magas
szinvonalu megvaldsitdsa érdekében a lehetd legoptimélisabb, esztétikus és funkcionalisan is
megteleld targyi kornyezet kialakitasara téreksziink.

10. Kispesti Egyesitett Bolcsodeék telephelyei

CSILLAGFENY BOLCSODE - székhely

Cime: 1191 Budapest, Edtvos u. 11
Tel./fax.: 06-1/282-6474; 06- 20- 326 0721
E-mail: csillagfeny@bolcsode.kispest.hu
Intézményvezeto tel: 06-1/280-3039; 06-20 325 7467
E-mail: egyesitettbolcsodek@kispest.hu

ESZTERLANC BOLCSODE

Cime: 1193 Budapest, Csokonai u. 7.
Tel./fax.: 06 1/282-4613; 06 — 20 - 326 0938
E-mail: eszterlanc@bolcsode kispest.hu

GYONGYSZEM BOLCSODE

Cime: 1195 Budapest, Zrinyi u. 4.
Tel./fax.: 06-1/282-9996; 06-20-326 5043
E-mail: gyongyszem(@bolcsode.kispest.hu

BOKRETA BOLCSODE

Cime: 1191 Budapest, Berzsenyi u. 4.
Tel /fax.: 06-1/282-9689; 06-20-326 7485
E-mail: bokreta@bolcsode.kispest.hu

WEKERLEI TIPEGOK BOLCSODE

Cime: 1192 Budapest, Huba u. 14.
Tel./fax.: 06-1/280-3814; 06-20-327 5855
E-mail: wekerleitipegok@bolcsode.kispest.hu
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A szakmai munkaban a nemzetkozileg elismert és elfogadott kidolgozott modszerek valdsulnak
meg.

A KEB valamennyi telephelyén egységes szakmai iranyelvek érvényesiilnek. A KEB szakmai
alapprogramja altalanosan az elismert elvek figyelembevételével hatarozza meg a gondozd-nevelo
munka szakmai alapelveit, melyek az alapellatas mellett érvényesek a sajatos nevelési igényl
gyermekek ellatasara és a szolgaltatasokra is.

Ezek az alapelvek a kovetkezok:

e az altalanos emberi, etnikai alapelvek,

e az ENSZ ,Egyezmény a gyermekek jogairol” cimi dokumentumban rogzitettek,
e a pszicholdgiai és pedagogiai kutatasok eredményei,

e a (-3 éves ¢letszakasz meghatarozd szerepének elismerése,

e a bolcsddei gondozas-nevelés torténete alatt felhalmozodott értékek,

e a bolcsodei ellatas nemzetkozileg elismert gyakorlata.

11. A bolcsodei neveleés

A bolesédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk mindazokat a készségeket és
képességeket, amelyek elosegitik, hogy sajat kulturdlis koérnyezetiikkben kiegyensilyozottan,
¢letkoruknak megfelelden és hatékonyan mikodjenek, valamint rugalmasan alkalmazkodjanak
annak valtozasaihoz. A bélcsédei nevelés-gondozas mindezt olyan szemléletben és modszertani
eszkoztarral valositja meg, amely tiszteletben tartja a csaladi nevelés els6dlegességét, €s arra épitve
tamogatja a gyermek fejlodését.

Tovabbi cél, hogy a koragyermekkori intervencid szemléletével Osszhangban, annak tag
értelmezését alkalmazva, valamennyi kisgyermekre és csaladjara kiterjedd preventiv tevékenységet
folytasson. A bolcsodei ellatast nydjto intézmény csaladbarat szolgaltatoként hozzajarul a csaladok
életmindségének javitasahoz, valamint tdmogatja a sziilok munkavallalasi esélyeinek névelését.

L. A bolcsodei nevelés alapelvei

Kisgyermekneveloink a gyermekellatas napi gyakorlataban a kévetkezo alapelveket alkalmazzak:
1. A csalid rendszerelméletii megkozelitése

A csalad rendszerelméleti megkdzelitése alapjan a bélcsddei nevelésben elsddleges szempont a
csalad mikddésének megismerése és megértése. A rendszerelmélet olyan komplex szemlélet
alkalmazasat jelenti, amely nem csupan a kisgyermeket, hanem a csalad egészét tekinti
kiindulépontnak.

A csaladon beliili interakcios mintazatok a kisgyermek viselkedésében €s megnyilvanulasaiban is
tiikrozodnek, ezaltal képet kaphatunk a csalad miikddésének erdsségeirdl és esetleges nehézségeirol.
A meglévo erdforrasok és erdsségek tudatos hangsulyozasaval szakembereink hozzijarulnak a
csaldd kompetenciaérzésének erositéséhez €s életmindségének javitasahoz.
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2. A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadisa

A koragyermekkori intervenciéo magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a kisgyermek
sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A bolesodéink funkcidjat
tekintve megfeleléek a koragyermekkori intervencid szemlélet alkalmazasara. Ennek értelmében a
kisgyermekneveldink feladata az esetlegesen felmeriild fejlodésbeli lemaradasok, megtorpanasok
felismerése, jelzése.

A kisgyermekneveldink ismerik a bolesddés gyermekek egészséges fejlodési torvényszeriiségeit.
Amennyiben eltérést vagy megkésettséget tapasztalnak egy gyermek fejlodésében, célzott
megfigyelést végeznek. A megfigyelést dokumentaljak. A dokumentum masolatat a gyermek
fejlodési naplojaban megorzik, az eredetit pedig a bolcsdde vezetdjének atadjak. A bolesodevezetd
kompetenciajanak megfeleloen a tovabbi intézkedést megteszi. Konzultal a kisgyermekneveldvel, a
sziilokkel, illetve a korai intervencios feladatokat ellatd bolesodei gydgypedagogusokkal. A
sziilokkel torténd egyeztetés és engedély utdn a bolesdde gydgypedagogusa gyogypedagogiai
véleményt készit, és a megkésett fejlodésmenetii gyermekeknek segitséget nydjt. Amennyiben
szilkséges, egyeztetés szerint a bolcsdde vezetdje vagy a sziilok felkeresik a kertileti pedagogiai
szakszolgalat munkatarsait, akik, ha sziikséges. utazo gyogypedagdogusként a bolcsédébe kijarva
fejlesztik a sajatos nevelési igényli gyermekeket.

3. A csaladi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és elsédleges kotelessége. Bolesodéink a csaladi nevelés
értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva, azokra épitve €s azokat erdsitve vesznek
részt a gyermekek nevelésében €s gondozéasaban.

A csaladi nevelést partneri egylittmikddés keretében tamogatjuk, sziikség esetén — a felmeriilo
nehézségek és hianyossagok felismerésével — szakmai eszkozokkel segitjik és korrigaljuk. Annak
érdekében, hogy miikddésiink hiteles és atlathato legyen, valamint valodi tAmaszt tudjunk nytjtani a
csalddok szamara, kiilonbozo szinteken biztositunk lehetoséget arra, hogy megismerjék
intézményeink szakmai munkajat, és aktivan bekapcsolddhassanak a bélesodei életbe.

4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

Minden kisgyermek egyedi személyiséggel, sajatos fejlodési litemmel és egyéni sziikségletekkel
rendelkezik, ezért kiilonleges bandsmod és védelem illeti meg. Bolesodéink a gyermeki személyiség
kibontakozasat elfogado, tamogato és értékkozvetité szemlélettel segitik, biztositva az érzelmi
biztonsagot €s az egyéni fejlodés feltételeit.

A személyes, szocialis és kognitiv kompetencidk fejlodését tudatos pedagogiai eszkozokkel

tamogatjuk, mikozben maradéktalanul tiszteletben tartjuk az emberi méltésagot és az alapvetd
szabadsagjogokat, beleértve az etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozas tiszteletét is.
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5. A kisgyermeknevelé személyiségének meghatiarozo szerepe

A bolesddei nevelésben kiemelkedd jelentdségli a kisgyermekneveld szerepe és felelossége. A
kisgyermeknevel6 személyiségével, szakmai felkésziiltségével és kompetenciajaval képes hatast
gyakorolni mind a gyermekek fejlédésére, mind a csaladok nevelési attitiidjére. Munkaja soran
tudatosan és feleldsségteljesen jar el, modellértéki magatartast tanusitva.

KisgyermeknevelOink tisztaban vannak azzal, hogy szakmai hitelességiik alapja a folyamatos
onképzés, a szakmai tudas szinten tartdsa és gyarapitasa, valamint kompetenciaik rendszeres
fejlesztése. Ennek érdekében elkotelezettek a szakmai megutjulds, a tovabbképzéseken vald
részvétel €s a korszerli modszertani ismeretek alkalmazasa irant.

6. A biztonsag és stabilitis megteremtése

Minden kisgyermeknek fizikai és érzelmi biztonsdgot nytjtunk. Ezt ugy érjiik el, hogy személyi és
targyi kornyezet allandosagat biztositjuk bolesodéinkben. Megvalosul a sajat kisgyermeknevel
rendszer, a felmendrendszer, a csoport és helyallandosag, tovabba a gyermekek napirendjének,
életritmusanak ismétlodo folyamatossaga, mely segiti ket a kiszamithato tajékozodasban.

7. Fokozatossag megvalositasa

A bolesddel nevelés valamennyi teriiletét athatja a gyermekek 0j helyzetekhez valé fokozatos
hozzaszoktatasanak elve. Ennek célja az alkalmazkodoképesség fejlesztése, a valtozasok
elfogadasanak tdmogatasa, az 01j tapasztalatok befogadasanak eldsegitése, valamint a biztonsagot
nyujtd, stabil szokasrendszer kialakulasanak megalapozasa.

8. Az egyéni banasmad elve

A kisgyermekneveldink meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermekek c¢letkori és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve
segitik a gyermekek fejlodését. Figyelik a gyermekek spontan érési és fejlodési iitemét. A
gyermekek fejlédésének egyéni eltérései miatt, mindig 6nmagukhoz hasonlitjuk Oket és nem
egymashoz.

9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentésége

A gondozasi tevékenységek kozben kisgyermekneveldink a csecsemo és kisgyermek sziikségleteit
bensdséges interakcids helyzetekben elégitik ki. Az egyéni banasmod, a biztonsag és stabilitas, az
Onallosag segitése €s az egységes neveldi hatasok maradéktalanul érvényesiilnek.

10. A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

A kisgyermeknevel6k torekednek a szocialis kompetencia kialakitasara. A gyermekek mar
csecsemokoruk ota aktiv részesei a gondozasi, jaték és egyéb helyzeteknek. A kisgyermeknevelok
allando figyelme €s sziikség szerinti segitsége mellett biztositottak a probalkozasi lehetoségek
minden egyes kisgyermeknek a kiilonféle tapasztalatok megszerzéséhez. A bolcs6déinkben a
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pozitiv megnyilvanulasok tdmogatasa, megerositése, elismerése a gondozo-nevelé munka alapja.
Tamogatjuk a gyermekek 6néllo kezdeményezéseit.

II. A bélesddei nevelés feladatai
1. A csaladok tamogatasa, annak erdésségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése

A bélesodei ellatast nyujto intézmény — mint a kisgyermekes csaladokkal kapesolatba keriil6 elso
gyermekintézmény — jelentds szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csalad
er0sségeinek megismerése, tamogatasa a pozitivumok kiemelésével valosul meg.

A csaladi és bolesodei nevelés Gsszhangja, a sziilok és a kisgyermekneveld kozotti egyenrangu,
konstruktiv, kdlcsonds bizalmon alapulo partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek
harmonikus fejlodéséhez. A sziilé ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokasait,
igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a kisgyermeknevel6t a gyermek ismeretén
alapulo differencialt, egyéni banasmod kialakitasdban. A kisgyermekneveld, mint szakember,
szaktudasara, tapasztalataira épitve, a sziilok igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori
fejlédéssel, neveléssel kapesolatos ismereteket, modszereket.

2. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasat

e atestiés lelki fejlodéshez sziikséges egyéni igények megteremtésével,

e biztonsagos kornyezet kialakitasaval,

e a fejlodés nyomon kovetésével és dokumentalasaval,

e aprimer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitésével gondozasi helyzetekben,

e az életkornak és egyéni fejlettségnek megfelelé napirendbe épitett taplalkozassal, jatékkal,
mozgassal, levegbdzéssel és pihenéssel,

o cgészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas és az alapveto
kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitésével,

e sziikség esetén specialis szakember bevonasaval prevencios ¢és Korrekcios feladatok
ellatasaval valdsitjuk meg.

3. Az érzelmi fejlodés és a tarsas kompetencidk fejlesztését segitjiik

e deriis légkor biztositasaval, a bolcsddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti
megelozésével, illetve csokkentésével, a gyermekek segitésével az esetlegesen atélt
nehézségeik feldolgozasaban,

e a kisgyermekneveld-gyermek kozotti szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat
kialakulasanak segitésével,

e az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban élés helyzetében, az ,.én” tudat, az én
érvényesités egészséges fejlodésének segitésével,

e a bizalmon és elfogadason alapuld tarsas kapcsolatok alakulasanak,

e az egylittélés szabalyai elfogadasanak, a masik irdnti nyitottsag, empatia €s tolerancia
fejlodésének segitésével,
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o lehetségek megteremtésével, a kisgyermekneveldvel és/vagy a tarsakkal kizos élmények
szerzésere.

e a kommunikativ képességek fejlodésének segitésével a kommunikacios kedv
felébresztésével és fenntartasaval (meghallgatas, figyelem, kérdésekre valasz),

e a nchezen szocializdlhato lassabban fejlodo, érzékszervi és/vagy mozgassériilt, a sajatos
nevelési igényl, a hatranyos helyzetli, az elhanyagolt gyermekek nevelésével-gondozasaval,
specialis tobblettorodéssel, sziikség esetén mas szakemberek bevondsaval.

4. A megismerési folyamatok fejlodését segitjiik:

e a gyermek életkoranak, érdeklodésének megfeleld tevékenységek lehetdségének
biztositasaval,

e az 6nallo aktivitas és a kreativitas tamogatasaval,

e ismeretnyujtassal,

e a gyermek tevékenységének tdmogatd-batoritod odafigyeléssel kisérve, megerdsitve,

e a gyermek igényeihez igazodd kozos tevékenységek soran élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintak nyujtasaval,

e az 6nallo véleményalkotasra, a dontésre, a véalasztasra vald képessé valas segitésével.

III. A bélcsddei nevelés fobb helyzetei

A gondozas-nevelés és a jaték a bolesodei élet egyenranglian meghatarozo helyzetei, amelyekben
kiemelt jelent§ségli a gyermek szabad aktivitds irdnti igényének tdmogatdsa, valamint
kompetenciaérzésének erdsitése. A bolcsddében valo tartozkodas legyen élményteli és biztonsagot
nyujto mind a gyermek, mind a sziil6 szamara.

A gondozasi helyzetek tudatosan szervezett, motivalo, tanulasi tapasztalatokat biztosito, tarsas
kozegben zajld, interakciot 6sztonzo alkalmak. amelyek eldsegitik a gyermek érzelmi, szocialis és
kognitiv fejlodését.

Valamennyi tevékenység ¢és élethelyzet alakitisanak modszertani alapja a gyermek pozitiv
onértékelésének megerdsitése, tovabba a kiilonbdzo etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, fizikai,
mentalis €s képességbeli kiilonbozdségek tiszteletének €s elfogadasanak megalapozasa.

1. Tanulas

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitasnak a bodlesédében nincs helye! A
bolesodet nevelés-gondozas teriiletén a tanulds fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik: minden
olyan tapasztalat- és/vagy informacioszerzési folyamattanulds, amely tartos valtozast idéz el6 a
viselkedésében és/vagy a gondolkodasaban. A tanulas a gyermek korabol és fejlettségébol adodo
tevékenység, ill. tevékenységbe agyazottan torténik.

A tanulas legfontosabb iranyitdja a személyes kivancsisag, az érdeklodés.

A kisgyermekkori tanulas szinterei természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felnottel és a
tarsakkal valo egyiittes tevékenység és a kommunikacio.

A tanulds formai az utdnzds és a spontian tapasztalatszerzés a kisgyermekneveldvel torténo
interakcids helyzeteiben, illetve az igy torténd szokaskialakitas kapcsan.
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2. Gondozas

Bensdséges interakcios helyzet kisgyermekneveld és gyermek kozott, melynek elsodleges célja a
gyermek testi sziikségleteinek kielégitése.

A szocialis kompetencia kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek csecsemokortol kezdve
aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetosége legyen gy probalkozni, hogy kézben
érzi a feln6tt figyelmét, biztatasat, timogato segitségét. Sikeres probalkozasait a kisgyermekneveld
megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza (ez noveli egyiittmikodési kedvét), a sikertelenségért viszont
nem kap elmarasztalast. Lényeges az elegendd ido biztositdsa, mivel az egyes mozzanatok
megtanulasa hosszi gyakorlast igényel. A felndttel valé kommunikacio érzelmi toltése, a
kisgyermekneveloknek a gyermekr6l adott jelzései kihatnak az onelfogadasra., a személyiség
egészséges alakulasara.

A gondozast sajat kisgyermeknevelé végzi, tavollét esetén a helyettesitést a gyermek szamara
ismerds kisgyermekneveld latja el. A napirendet ugy alakitjuk, hogy elkeriilheto legyen a
parhuzamos gondozas.

3. Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében és befogadasaban,
elosegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocidlis fejlodést. A kisgyermeknevel6 a jaték
feltételeinek biztositasaval és nevel6i magatartdsdval tamogatja az elmélyiilt, nyugodt
jatéktevékenységet, a kreativitast. A gyermek igényeitdl és a helyzettol fliggben kezdeményez,
szerepet villal a jatékban, annak tartalmat &tleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad elsdsorban
lehetdséget a tarsas kapcsolatok fejlodésére is. A tobbi gyermekkel valo egytttlét 6romforras a
kisgyermek szamara, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocialis képességek fejlédését.

4. Mozgas

Csecsemo- és kisgyermekkorban a mozgas alapveto formai alakulnak ki és fejlodnek.

A mozgasigény rendkiviil nagy. A mozgaslehetéségek és mozgasigény életkornak és fejlodési
szakaszoknak megfeleléen valtoznak.

Ha a gyermek feladatként kapja a mozgast és még erre nem érett, a kudarc vagy az erdltetett
gyakorlas elronthatja a tovabbi kisérletez6 kedvét. Ezért a bolecsodében kiilondsen nagy jelentOsége
van az Onként, sajat kezdeményezésen alapuld, valtozatos mozgasformak gyakorlasi lehetoségeinek.
Mind a szobaban, mind az udvaron biztositani kell a gyermekek szamara a minél nagyobb
mozgasteret, mozgasfejleszté jatékokat, melyek hasznéalata soran gyakorolhatjdk az egyes
mozgasformakat, ezaltal harmonikussa valik mozgasuk. A jatékeszkozok szerepe az érdeklodés
felkeltése, a mozgasaktivitas fenntartasa.

Fontos szempont, hogy a kdrnyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszoboljiik.

A csecsemOknek olyan jatszo helyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésére, pl.: hempergd, elkeritett szobasarok.

5. Mondoka, ének

A bolcsodében sokrétii zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kornyezet
hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld kellemes ének- és beszédhangja, spontan
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dudolgatasa, ritmusos szovegmondasa, a dallam és ritmushangszerek hallgatasa, megszdlaltatasa, a
kozos éneklés.

A bolcsodékben az ¢énekelgetés tudatosan alkalmazott, érzelemre hatdé neveléi forma, amely
azonban mindig a spontaneitasra, a gyermekek onkéntes érdeklodésére és részvételére épiil. A
hangulatkeltd dalok, 6lbeli mondokak tobbszori ismétléssel hangzanak el, mindig a gyermek
érdeklodése, igénye szerint.

A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotdhoz igazodo.
felelosséggel kivalasztott és alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes
zenemivek felkeltik a kisgyermek érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését,
segitik a hagyomanyok megismerését €s tovabb ¢lését.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondokazas, éneklés, pozitiv érzelmeket
keltenek, 6romélményt, érzelmi biztonsagot adnak a kisgyermeknek.

Az ismétlodések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet.

Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlodést,
hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a der(is, baratsagos légkor
megteremtéséhez.

A kicsi gyermekek életébdl nem tudjuk teljesen kizarni a gépzenét. Ezért csak ritkan, elsdsorban
tinnepek alkalmaval (farsang, gyermeknap) hallgatja a gyermek és kisgyermekneveld kdzosen ezt a
fajta zenét. A zenei tartalom figyelembe veszi a gyermek életkorat és csak meghatarozott ideig szol.

6.  Vers, mese

A vers, a mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi- (ezen beliil beszéd, gondolkodas,
emlékezet €s képzelet) €s szocidlis fejlodésére. A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a
tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés, mesélés, képeskonyv-nézegetés
bensdséges kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek szamara alapveté érzelmi biztonsag
egyszerre feltétel és eredmény.

A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas
helyzetekben nincs lehetdség.

Fejlédik emberismerete, a fohdssel vald azonosulas fejleszti empatidjat. gazdagodik szokincse. A
bolcsddében a népi és az irodalmi miiveknek egyarant helye van.

Kisgyermekneveldink sokat mesélnek fejbdl. Ezek a mesék a gyermekekrdl szélnak és az altaluk
atélt eseményeket szdvik bele rovid forméban. A torténeteket tobbszor ismétlik, megfelelGen
dramatizéalva (egyiitt érezve a torténet szerepldivel) adjak eld.

7.  Babjaték

A bolesédék csoportjaiban kiilonféle babfajtak taldlhatdbak meg. A gyermekek életkorat és

fejlettségét figyelembe véve nyitott jatékpolcokon, illetve a puhasarkokban taldlhatoak, hogy

barmikor hozzaférhetéek legyenek. Ilyenek a sikbabok, wujjbabok, kesztylibabok. A

kisgyermeknevelok fokozatosan ismertetik meg a csoportban a gyermekeket az egyes babfajtakkal.

A kisgyermeknevelOk babjatéka képszerQ, a gyermek vizualis bedllitottsaganak kedvez és miivészi
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erejével hat. Az esztétikus babokkal beszélgetnek, batoritanak, vigasztalnak, mondokaznak,
énekelnek és mesélnek a kisgyermekneveldink.

8.  Alkoto tevékenységek

Megfelel6 mennyiségii, sokrétii és sokféle tapasztalatszerzési lehetoség all a gyerekek
rendelkezésére a bolcsddei csoportjainkban. Sikban és térben egyardnt biztositott a kulonbozd
anyagokkal valo tevékenység a gyermekeknek (pl. haromdimenzios alkotasok, fliggbleges é€s
vizszintes feliiletre festés, ragasztas, gyiirés, tépés). A Kkisgyermeknevelok az alapvetd és a
korosztalynak megfelelé eszkozoket és feltételeket biztositjak az alkotd tevékenységekhez a
csoportokban és az udvari levegdzéskor egyarant.

Kozben a gyermekek felé életkori sajatossagaiknak megfelelé elvarasokat és szabalyokat
kozvetitenek. Ez azért fontos, hogy az alkotokedviiket ébren tartsak, ne legyen teljesithetetlen
.feladat”™ a gyermekek szamara. Az alkotasvagy kiélése mellett a kiilonféle vizualis tevékenységek
alkalmasak még ismeretnyujtasra, beszélgetésekre, élmények feldolgozasara (szinek, formak,
iranyok) a kicsiknek. Keriiljiik az elore rajzolt formak szineztetését, mert az gatolja a firkarajz
fejlodését.

A gyermekek alkotdsait megbecsiiljiikk, minden egyes gyermek alkotdsa a csoportszobaban vagy az
atadoban, lehetdleg a gyermekek szemmagassagaban vannak elhelyezve. A kisgyermeknevelok
altal 6sszegyujtott alkotasokat év végén a sziiloknek atadjak emlékbe.

9: Egyvéb tevékenységek

A nagyobb gyermekek csoportjaiban alkalmanként k6z6s munkalkodasra, valamilyen élethelyzet
elokészitésére ¢és ennek megoldasara adnak lehetdséget a kisgyermekneveldink. Ezek a
tevékenységek leggyakrabban gyiim&lcsnapon a  gyliméles6k mosasa, tisztitasa, vagy
alkalomszeriien a babék fiirdetése. Nagyon szeretik a gyermekek gyurmazas elott az alkotoelemeket
Osszegyurni. A gyermekek szamara a részvétel az egyes tevékenységekben minden esetben
onkéntes, a munkdlkod4s nem feladat. Az ..én csindlom™ élmény és tarsakkal valé egyiittesség
jelenti az 6romforrast.

12. Kiemelt szakmai célok

I. A bolesddei élet megszervezésének elvei

Fontos szamunkra, hogy a bolcsodei ellatast igénybe vevo csalddok olyan segit6 partnernek érezzék
a bolcsodét, ahova bizalommal fordulhatnak a 0-3 éves koru gyermekeikkel kapcsolatos
gondjaikkal, ahol szeretettel fogadjak Oket, és biztonsagban tudhatjak gyermekeiket.

Fontos, hogy a gyermekek elfogadjak életrendjiik részeként a bolcsodei kornyezetet, jol érezzék
magukat a tarsak kozott, bizalommal forduljanak a felnottek felé, legyenek Ontudatosak,
érdeklodok, és érezzék. hogy gondoskodo szeretettel veszik oket koriil.



Tudjuk. hogy mindehhez a kolcsonds bizalom, az egylittmiikddés csak alap lehet, melyhez
szlikséges az is, hogy tervszerlien, koriiltekintden szervezziik meg a gyermekek szamara a bolcsodei
¢letet. Ennek legfontosabb elemei a kovetkezok:

a. ,Sajat kisgyermeknevel6” rendszer

A .sajat kisgyermekneveld” rendszer a személyi allanddsag elvén alapul a boles6dei csoportban. A
csoport gyermekeinek egy része (6-7 gyermek) tartozik egy kisgyermeknevelohéz. A gondozas-
nevelés mellett 6 kiséri figyelemmel a gyermek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket, torzslapjat, 6
tartja szamon az ujabb fejlodési allomasokat.

A kisgyermeknevel6 az un. ,.6lelkezési” idoben — az az iddszak, amikor mindkét kisgyermekneveld
jelen van — idejét elsésorban a .sajat” gyermekei gondozasara, nevelésére forditja. A ,.sajat
kisgyermekneveld™” szoktatja be a gyermeket a bolcsddébe és a bolesddébe jaras teljes iddtartama
alatt végig 6 marad a ,,sajat” kisgyermekneveldje (felmenoérendszer).

A ..sajat kisgyermekneveld™ rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani
a gyermek egyéni igényeit, problémait, szokasait. Elsdsorban a ..sajat™ kisgyermeknevelo segiti at a
gyermeket a bolcsodei €let soran adédé nehézségeken.

b. Gyermekcsoportok szervezése

A bolcsodei gyermekcesoport 1étszamat jogszabaly hatarozza meg, a 15/1998. (IV.30) NM rendelet
46. § (1)-(3) bekezdése alapjan az optimalis létszdm 12 6, de a masodik életév betdltése utan
maximum 14 {6 lehet egy gondozasi csoportban. Az eldirtndl magasabb csoportlétszdm nem
fogadhato el, mivel a mindségi bolcsddei nevelést az életkornak és a sajatos igényeknek megfeleld
felnott—kisgyermek arany garantalja.

Ha egy fo6 sajatos nevelési igényl kisgyermeket integraltan latunk el egy csoportban, akkor a
csoportban ellatott gyermekek szama 11 {6 lehet.

Abban az esetben, ha ketté f6 sajatos nevelési igényli gyermek van egy csoportban 10 {6 az
engedélyezett legmagasabb csoportlétszam.

Csak sajatos nevelési igényl gyermekek ellatdsa esetén a csoportba harom-hat 6 a felvehetd
gyermeklétszam.

A gyermekek a bolcsddébe jaras teljes idotartama alatt ugyanabban a gyermekcsoportba, azonos
szobaba, altalaban ugyanazokkal a tarsakkal jarnak.

Eletkor szerint homogén és vegyes csoportok egyarant eléfordulnak. Szakmailag timogathatobb az
életkor szerinti homogén csoport: részint azért, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilénbségek
kezelése még homogén csoportban sem konnytli feladat, részint azért, mert a vegyes korcsoport
elényei (a nagyok huzderdt jelentenek a kicsiknek, a kicsikkel vald egyiittlét sordn empatiajuk,
tolerancidjuk nd) a bélesddés korban kevésbé érvényesiilnek, mint a késébbi életszakaszokban.

c¢. Napirend

A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt €s folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalositasat kivanja biztositani,
megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatdsagot, az aktivitas és az onallésodas lehetdségét. A
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napirenden beliil az egyes gyermekek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kozben a csoport €letében
is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tajékozodhassanak a varhato eseményekrol,
elkeriilheto legyen a varakozasi ido. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja.

A folyamatos gondozason bellil az egymast koveté események (tisztalkodas, étkezés, alvas) a
gyermek biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremtik meg, s egyben elkeriilik a felesleges véarakozast.

A napirend fligg a gyermekcsoport életkori Osszetételétdl, fejlettségtdl, sziikségleteitdl, de
befolyasoljak azt az évszakok, az id6jaras, a csoportlétszam és egyeb tényez6k (pl. bolesode
nyitasa, zarasa stb.) is.

Kialakitdsanak tovabbi feltételei a személyi allandosag (..sajat kisgyermeknevel6™ rendszer), a
targyi feltételek, a j0 munkaszervezés, a kisegitd személyzet 6sszehangolt munkdja, a gyermekek
otthoni életének, életritmusanak lehetoség szerinti figyelembevétele.

A kisgyermeknevelok munkarendje a gyermekek napirendjének alapjan készil el. A
kisgyermekneveléi munkarend tiikrozi a gondozasi egységen beliil a négy kisgyermeknevelod
tevékenységének Osszehangoltsagat, és tartalmazza azt is, hogy a bdlesodei dajka mikor és milyen
elokészitd és befejezd tevékenységgel segiti a gyermekellatast pl. az udvari jatékok elokészitése,
fekteto agyak elokészitése az alvashoz, szennyes edények kivitele stb.).

II.  Csaladok timogatdsdinak modszerei és lehetoségei

A csaladok helyzete megvaltozott a mai tarsadalomban, ami magaval hozta a nevelési szemlélet
valtozasat is, melynek révén a sziilok mas-mas elvarasokat, igényeket tdmasztanak a bolcsoédékkel
szemben. Ezért nagyon fontos koriiltekintben megszervezni és biztositani az egylittmikodés
formait, melyek magukban foglaljak a gyermekek fejlodésérol szolo kélesonds informacionyujtas
mellett a nyitottsag hangsulyozasat, a bolcséde szakmai munkdjanak ismertetését, és nem utolso
sorban a sziiloi szemlélet formalasat.

A gyermek nevelése elsddlegesen a sziilok joga és kotelessége. A boleséde a csaladi nevelés
értékeit, hagyomanyait ismerve és tiszteletben tartva kapcsolodik be a gyermek nevelésébe.

A nevelés-gondozas Osszhangja, a szimmetrikus partneri kapcsolat kialakitasa elengedhetetlen
feltétele a gyermekek fejlodésének. A sziilé ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja
szokasait, igényeit, sziikségleteit. A kisgyermekneveld pedig, mint szakember, olyan szaktudassal,
tapasztalattal rendelkezik a bolesddés korosztalyrol, melynek révén segiteni tudja a gyermeket a
beilleszkedésben, a fejlddésben, a sziiloket pedig a nevelésben.

A folyamatos és kolcsonos tajékoztatas a gyermek fejlodésérol alapvetden fontos, mert a bolesodei
gondozast-nevelést igy lehet személyre szoloan kialakitani, és a csaladokat hatékonyan segiteni a
gyermek nevelésében. A tijékoztatds mindig 6szinte, hiteles és személyes hangvételu, az érintettek
személyiségi jogait tiszteletben tartja, a gyermekek érdekeit képviseli.

A kapesolattartasnak, tajékoztatasnak tébb formaja van, mindegyik mas-mas szerepet tolt be, ezért
parhuzamosan minél tobbet alkalmazunk a csaladok tdmogatasanak lehetdségeként.

a. Csaladlatogatas

A beszoktatas elott lehetdleg minden gyermeket meglatogatunk, a sziildvel tortént idépont
egyeztetés utan. Csaladlatogatason az adott gyermekcsoport mindkét kisgyermekneveldje részt
vesz. A csaladlatogatas célja, hogy a gyermek megszokott kornyezetében kezdeményezzik a
kapcsolatfelvételt, megismerkedjiink a gyermek otthoni kornyezetével, illetve tajékozodjunk a
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gyermek egyéni szokasairdl, csaladi viszonyulasairol. A Kkisgyermekneveld hivatisanak
megfelelden, a bolecsdéde gondozasi-nevelési elveit képviselve, a gyermek érdekét hangsilyozva
teszi meg az elso 1épéseket a kapcsolat kialakitasaban.

Ismételt csaladlatogatasra sor keriilhet a késObbiek soran is, ha azt barmelyik fél kezdeményezi és
igényli. Természetesen a kisgyermeknevelok és a sziilok megegyeznek az alkalmas idopontban és
megteremtik annak lehetoségét, hogy a felmertilt kérdésekrol oOszintén beszélgessenek. A
kisgyermeknevel6 etikus magatartdsa biztositék a jo kapcsolat megorzesére.

A csaladi élet az emberek intim szférajahoz tartozik, ezért a csaladlatogatas lehetdségének
ajanlasakor, az idopont megvalasztasakor, a csaladlatogatas alatt és utan a csalad kivansagait
tiszteletben kell tartani (a csaladlatogatas alol az elzarkozast is).

b. Beszoktatas (adapticio) - sziilovel torténo fokozatos beszoktatas.

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatds moddszere a csaladdal valé egylittmiikodést helyezi
elotérbe. A sziilok valamelyikének jelenléte biztonsagot ad a gyermeknek. igy megkonnyiti az 1j
kérnyezethez valo alkalmazkodast. A kisgyermek és a kisgyermeknevelok kozott fokozatosan
kialakuld érzelmi kotodés segiti a gyermeket 0) kornyezetének elfogadasaban, megkonnyiti
beilleszkedését a bolesodei komyezetbe, csokkenti az adaptacio negativ tiineteit (siras, tiltakozas,
nyugtalansag, étvagytalansag, alvaszavar stb.)

A sziilovel torténo beszoktatas modszerének feltételei:

e A bolcséde vezetdje és a kisgyermekneveldje korrekt tdjékoztatassal megteremtik az
egytittm{ikodés feltételeit.

o A sziil6 elfogadja a modszert, és egyiittmiikodoen részt vesz a beszoktatas folyamataban.

e A beszoktatas idotartama a gyermek alkalmazkodasanak segitése miatt legalabb 2 hét.

e A beszoktatas az elsd héten az anyaval (sztilovel) egyiitt, a masodik héten mar az anya
allando jelenléte nélkiil, de rovidebb és fokozatosan emelt idovel torténik.

e A beszoktatas elso hetében ugy alakitjuk a beszoktatasi id6t, hogy az anya a gyermekével
valamennyi gondozasi miiveletet elvégzi és a kisgyermeknevelo ezeket megfigyeli.

o A gyermek egylittmiikodésétol fiiggoen a kisgyermeknevelé az els6 napokban is kisérletet
tesz egy-egy gondozasi muvelet elvégzésére az anya jelenlétében.

e A harmadik-negyedik naptdl a kisgyermeknevel6 fokozatosan veszi 4t az anyatdl a
gondozasi miveleteket.

e A gyermek ébrenléti ideje alatt az anya révidebb-hosszabb ideig tavozik a csoportszobabol,
de a bolcsdde épiiletét még nem hagyja el.

e Az alvas jelentt a beszoktatas alatt a legnagyobb nehézséget, ezért arra toreksziink, hogy az
anya még a masodik hét végéig a bolcsddében tartozkodjon az elaltatas ideje alatt, illetve az
¢bredés varhaté idopontjaban.

e (élszerlinek talaltuk a beszoktatasi terv készitését, hogy a csoportban dolgozo
kisgyermeknevelok dsszehangoljak a beszoktatas sorrendjét és a gyermekek altal ott tltott
idot.

e Egy kisgyermeknevelohtz egy idoben csak egy gyermek keriil beszoktatisra, hogy
maximalisan az adott gyermekkel tudjon foglalkozni.
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e A gyermek bolcsédei életének kialakitasanal, a szakmai elvek megszabta kereteken belill,
figyelembe vessziik az otthoni szokasokat is.
e A beszoktatas soran a kisgyermekneveld az egész csaladot, nem ..csak™ a gyermeket segiti.

¢. A bélesédéinkben a csalidokkal valé kapcsolattartasi és tajékoztatisi formak a
kovetkezok:

Egyéni kapcsolattartasi formak:
e beszélgetések eérkezéskor és tavozaskor,
e csaladlatogatas,
e sziilovel torténo fokozatos beszoktatas,
¢ idOpont egyeztetés utani beszélgetések (fogadodra),
e csaladi fiizet,
e fejlodési naplo.
Csoportos kapesolattartasi formak:
e sziiloi értekezlet (intézményi, csoportos),
e sziil6csoportos beszélgetések,
e nyilt napok, gyermekrendezvények,
e jatszocsoport,
e irasos tajékoztatd (falitjsag, honlap, bolcsddei szoréanyagok),
e sziiloi érdekképviselet mikodtetése.

o Napi kapesolattartds

A napi kapcsolattartas a gyermek érkezése €s hazaadasa idején torténik, rovid €s kolcsonds
informalasi lehetdség. A bolcsédébe érkezéskor a sziild nyjt inkdbb informaciot a gyermekével
kapcsolatos el6z6 napi eseményekrol, egészségi allapotanak valtozasairol, ébredési hangulatarol. A
kisgyermekneveld esetleges kérdéseivel és érto figyelmével tamogatja a sziilot.

Hazaadaskor a kisgyermeknevelé tajékoztatja a sziilét a gyermekével kapcsolatos informalis
beszélgetés segitségével. Arra iigyeliink, hogy ezek a rovid beszélgetések a gyermek bevonasaval
torténjenek.

. Egyéni beszélgetés (egyéni fogadoorak)
Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérol szolo részletes, kolesonos tajékozodast, vagy
hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozds atgondolasat szolgalo

taldlkozasi forma. Kezdeményezheti a sziilo, a kisgyermekneveld, a bolcsdde vezetbje. A kozos
atgondolas szakmai kompetenciat meghalado eseteiben szakember bevondsat biztositjuk.

J Sziil6csoportos beszélgetések

Tematikus beszélgetések a csoport kisgyermekneveldinek vezetésével a csoportba jaré gyermekek
szilleit foglalkoztaté nevelési témakrol. A problémak megosztasa, egymas meghallgatdsa segiti a
sziiloi kompetenciaérzés megtartasat. Lehetdség van az egymadstol hallott helyzetkezelési modok
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tovabb gondolasara, ezéltal a sajat viselkedésrepertoar bovitésére. A kisgyermeknevel6ktol kapott
indirekt megerdsitések jo iranyba befolyasoljak a sziilok nevelési szokasait.

e Sziiloi értekezlet

A bdlcs6dék vezetdi évente legalabb két alkalommal tartanak sziiléi értekezletet szervezett
formaban. Az elso a felvételt megelozoen torténik az 0j sziilok részére, ahol a bélcsodevezetok
bemutatjak a bolesodét, a kisgyermekneveloket, majd ismertetik a szakmai programot, hazirendet és
a sziil6i forum céljat. A sziiloket érintd kérdésekre valaszolnak. Ezutan kozvetleniil megtartjak a
kisgyermeknevelok is az elsé csoportos sziiléi értekezletet, ahol tobbek kozott egyeztetésre
keriilnek a csaladlatogatasok és a beszoktatdsok id6pontjai is. Megvdlasztjadk a csoport sziiloi
érdekképviseleti tagjat.

Az o6vodai beiratkozast megel6zoen, az dvodaba keriilé gyermekek sziilei részére torténik a sziiloi
értekezletek szervezése. llyenkor a bolesodével kapcsolatot tartdo ovoda dvodapedagogusai is
meghivast kapnak.

Sziikség esetén rendkiviili sziil6i értekezletre is van lehetdség a bolesodéinkben.

e Szervezett programok

A csaladok igényeihez igazodo tobblet-lehetdségekkel igyeksziink a csaladokat segiteni ugy, hogy a
sziiloi kompetenciat megerdsitjiik és novelni tudjuk az egyiittmiikddést. A csaladok és a bolesode
kozotti partneri kapcesolat erdsitése érdekében tobbféle lehetdséget kinalunk a sziiloknek szervezett
¢s meghirdetett idOpontokban. Példaul eldadasok szervezése, beszélgetési lehetoségek
szakemberekkel a sziiloket érintd témakrol, étel-, konyv-, jatékbemutatd szaktanacsadassal és adott
esetben vasarlasi lehetdséggel egybekotve, vagy klubjellegli csaladi programok iinnepekhez
kapcsoloddan vagy alkalomtol fiiggetleniil. Ezek a kozds élmények. az emberi kapcsolatok és a
tapasztalatok, a tajékozottsag gyarapitasaval nagymértékben hozzajarulnak a sziiléi kompetencia
fejlédésehez, a csaladi nevelésnek és a gyermek fejlodésének segitéséhez.

d. Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa

EsélyegyenlOséget teremtiink azok szamara is, akik velesziiletett vagy szerzett sériilés
kovetkeztében valamilyen fogyatékossaggal ¢élnek, vagy fejlodésiikben oly mértékben
visszamaradottak, hogy emiatt tobb figyelmet, specidlis bandsmoddot igényelnek, és nem
veszélyeztetik sem maguk, sem tarsaik testi épségét. Arra toreksziink, hogy minél fiatalabb
életkortol bekeriiljenek a sajatos nevelésiik okan a gyermekek a napkozbeni ellatasba, fliggetleniil
attol, hogy hol kapjak a korai fejlesztést.

A sajatos nevelési igényli gyermekek gondozasa, nevelése keriiletiink bélcsédéiben integralt vagy
specialis csoportban torténik. Az Eszterlanc Bolcsodében és a Csillagfény Bolesodében a targyi
felszereltségnek a 2 fo bolesodei gyogypedagégusnak és a keriilet pedagdgiai szakszolgalat
gyogypedagogusainak koszonhetden teljes/részleges integracioban is folyik a korai fejlesztés, mely
a szakértdi bizottsag javaslata alapjan torténik. A részlegesen integralt csoportban a gondozasi
egység egyik szobdjaban a sajatos nevelési igényli, masik szobaban pedig egészséges gyermekek
elhelyezésére keriil sor.



A napirend meghatarozott részében, altalaban a szabad jatékidoben a két gyermekcsoport egyiitt
tevékenykedik. Ily modon az egészséges gyermek spontan tevékenységének fejleszté hatasa is
érvényesiilhet a sériilt gyermekek megismerési, tanulasi tevékenységére. Teljes integracioban, az
egészséges gyermekesoportban helyezziik el a sajatos nevelési igényli gyermeket és csak az egyéni
fejlesztés idejére vonjuk ki a csoportbol 6t. Teljes integracioban, természetesen egy sajitos nevelési
igényli gyermek ellatdsa két egészséges gyermek gondozasahoz sziikséges személyi feltétel
biztositasaval oldhaté meg. A csoport létszamat ennek megfelelden csokkentjik.

Kiemelten fontosnak tartjuk. hogy a sajatos nevelési igényli gyermekeket a kisgyermeknevelok
onallé személyiségként fogadjak el és gondozasuk, nevelésiik ennek megfeleléen a gyermekek sajat
egyéni igényeinek figyelembevételével, differenciéltan torténjen.

A sajatos nevelési igényli gyermek bolcsddei jelentkezését kovetoen idopont egyeztetés alapjan a
korai intervencios feladatokat ellato bolesodei gyogypedagogusok, a valasztott bdlesode vezetdje €s
amennyiben lehetéség van ra, a gyermek leendd kisgyermeknevel6je egyiitt fogadja a jelentkezd
csaladot ismerkedésre. A bolcs6dei szakemberek tajékozodnak a sziilok igényeirdl, elvardsairol, a
gyermek eddigi élettorténetérdl, fejlodésének fébb allomasairdl anamnézis céljabol. Az anamnézis
alatt és azt kovetben a gyogypedagdgus megfigyeli a gyermeket, jatékot kezdeményez.
Jatékszituacioban méri fel a motoros és pszichés funkcidkat (természetesen a sziilok jelenlétében).
A megfigyelésrdl a gyogypedagogus irasban dokumentaciot készit, kozli az eredményt a sziilokkel.
Amennyiben a gyermek gondozhato és nevelhetd, a kivélasztott bolesédében felvételre keriil.
Megallapodas jon létre a bolesdde és a sziilok kozott a gyermek gondozasardl és nevelésérdl 3
honapos probaido kikétése mellett

A probaidé letelte utin a boleséde szakmacsoportjanak tagjai a gyogypedagdgus, €s a
kisgyermeknevel6 véleménye alapjan, a bolesode vezetdje a sziilokkel egyiitt megbeszéli a gyermek
beilleszkedését és egyiittesen dontenek a gyermek tovabbi ellatasarol.

e. Alapellatason tili szolgaltatas

A KEB alapprogramjaba szervesen illeszkedik, és azzal azonos szakmai elvek mentén miikodik az a
két tovabbi ellatasi forma is, amelyet az alapfeladatain tal a bolcsode felvallalt.

Nevezetesen a lakossagi szolgaltatasként biztositott jatszocsoport, valamint a gyermekfeliigyelet,
amely a sziilok elfoglaltsaga esetén nyujtott részidés gondozasi lehetoséget jelenti.

E szolgaltatisok miikddtetése sordan a bolesdde ugyanazokat a nevelési-gondozasi alapelveket,
szakmai értékeket és mindségi kovetelményeket érvényesiti, mint a bolesddei alapellatas keretében.

° Jatszocsoport

A csaladtamogat6 szolgaltatasunkat a gyermekek orvosi igazolds nélkiil vehetik igénybe. Elegendd,
ha a sziil nyilatkozatot ir ald, hogy gyermeke egészséges és bemutatja a kotelezé véddoltasokrol
sz010 igazolast vagy a gyermek egészségiigyi kiskonyvet.

A szolgaltatas célja, hogy a gyermekek a sziileikkel, vagy hozzatartozéjukkal egyiitt a hét bizonyos
napjain a bdlcsode altal biztositott kellemes kornyezetben toltsék egyiitt az id6t, ahol taldlkozhatnak
hasonld kori tarsaikkal. A kisgyermeknevelé szerepe ebben az esetben megvaltozik, 6 a
haziasszony szerepét tolti be, a gyerekeket a hozzatartozdik gondozzak. Ezt a szolgaltatast a
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csaladok a fenntartdval egyeztetett és megallapitott téritési dij ellenében vehetik igénybe. LehetGség
van arra is, hogy az étkezést kiilon térités ellenében igénybe vegyék a gyermekeik szamara.

o Idoszakos gyermekfeliigyelet

A szilo elfoglaltsaga idejére — néhany oras idétartamra — kérheti gyermeke feliigyeletét. Az
idoszakos ellatas keretében gondozott kisgyermek elhelyezhetd az erre a célra szervezett
csoportban, illetve — szabad férohely esetén — a mikodo bolesddei csoportokban is.

Részidds gondozis esetén a gyermek napirendje a bolcséde altalanos napirendjéhez igazodik, a
kisgyermeknevel6k pedig rugalmas munkaszervezéssel biztositjak az ellatast. A szolgaltatas téritési
dij ellenében vehetd igénybe.

13. Egészséges taplalkozas, élelmezés

A bolcsddei élelmezés soran a korszerii csecsemd- €s kisgyermek taplalasi elveket vesszik
figyelembe

e a Nemzeti Erdéforras Minisztérium szakmai protokollja az egészséges csecsemd (0-12
honap) taplalasardl (1. modositott valtozat). Csecsemo- és Gyvermekgydgyéaszati Szakmai
Kollégium. Egészségiigyi Kozlony « 2010. évi 104. szam 15277 oldal.

e ¢s a Nemzeti Eroforras Minisztérium szakmai iranyelve az 1 és 3 éves kor kozotti
kisgyermekek taplalasarol. Csecsemé-és Gyermekgyogyaszati Szakmai  Kollégium.
Egészségligyi Kozlony 18. szam. 2011. 2731. oldal.

e tovabba a bdlesodei étkeztetésben iranyado 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a
kozétkeztetésre vonatkozo  taplalkozas-egészségiigvi  eldirasokrol  alapelveinek ¢és a
megvalositashoz sziikséges legfontosabb kvetelményeinek betartasaval.

° Csecsemotaplalas:

A bolesodébe 20 hetes kortdl vehetd fel a csecsemd, igy az élemezésvezetok, és a
kisgyermeknevel6k feladatai kozé tartozik, hogy nyomon kovessék és értékeljék a kicsik fejlodését
¢s taplalasat. Amennyiben szilkséges, (egyeztetve a gyermek hazi gyermekorvosaval) valtoztasson a
csecsemo taplalasan.

o Kisgyermektaplalas:

Fontos kiildetésiinknek érezziik, a gyermekekre szabott mindségi élelmezési ellatas biztositasat,
mely kikiiszoboli az étel eredetli megbetegedéseket. Csak megfelelé biztonsagl alapanyagokat
szerziink be, szakembereink korszerii technoldgidval és megfelelé hozzaértéssel készitik el az
ételeket.

Olyan étrendet biztositunk a gyermekek szamadra, mely tartalmazza azokat a tapanyagokat,
vitaminokat, asvanyi anyagokat, melyek sziikségesek a novekedésiikhoz, fejlodésiikhéz.
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Bélcsddeinkben a gvermekek taplaléka:

e mennyiségileg elegendo és mindségileg helyes Gsszetételll,

e  biztonsagos, a higiénés kovetelményeknek megtelels,

e megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

Az étrend Osszeallitdsat az élelmezésvezetok végzik elére négy hétre a korosztalynak és a
nyersanyagnormainak figyelembevételével. A bolcsdédevezetok minden esetben, de ha van ra
lehetdség, a bolesddeorvosok is ellendrzik és véleményezik azokat. Az étlapon szerepld ételek
cgészségesek, izletesek ¢és lehetdség szerint idényszertiek. A Kkiilonbozd tartositoszereket,
adalékanyagokat tartalmazo ételek nem kapnak teret az étrend Osszeallitasanal. Az étrend
elkészitését szakképzett szakacsok végzik. A kisgyermeknevelok az étkezés koriilményeit
biztositjak, segitik a helyes taplalkozasi szokasok kialakulasat és az onallo étkezés elsajatitasat. A
bolesoédében valamennyi gyermek megtanulja a kulturalt étkezés szabalyait.

Kronikus betegség vagy taplalékallergia miatt diétara szoruld gyermekek ellatasat is biztositani

tudjuk  dietetikus  élelmezésvezetd  segitségével. Ehhez szakorvosi  (endokrinologus,
gasztroenterologus, diabetologus, allergologus) szakvélemény bemutatasa sziikséges.

14. Egészségnevelés, prevencio

Mozgastejlodés tamogatdsa:

A mozgas életsziikséglet, feltétele a szervezet harmonikus, sszehangolt mitkdésének, befolyasolja
a pszichoszomatikus fejlodést. Fontos szerepe van az értelmi fejlodésben, feltétele és eszkdze a
tapasztalatszerzésnek, a megismero folyamatoknak. A tapasztalas mindsége szempontjabdl nagy a
kiilonbség abban, hogy a gyermek sajat érdeklodését kovetve, aktivan mozogva keriil Gij helyzetbe,
vagy passzivan, a felnott kezdeményezéseire vagy segitségével. A mozgasfejlodés nem itélhetd meg
azonosan a gyermekeknél, nagyok az egyéni kiilonbségek. Ezért bolcsdodéinkben arra toreksziink.,
hogy a gyermekek minél tobb idot tolthessenek aktiv tevékenységgel. A napirend szervezése, a
személyl allandosag biztonsaga, fenntartja a gyermekek mozgaskedvét. Megfeleld targyi
kornyezetre, elegendé helyre és célszerli ruhazatra is nagy figyelmet forditunk. A csoportok
helykialakitasa és berendezése ugy torténik, hogy biztonsigos és balesetmentes kdrnyezetben, a
lehetd legkevesebb tilalom érje a kicsiket, onalldan és szabadon tudjanak mozogni, jatszani. A
jatékszerek felkinalasanal figyeliink arra, hogy az udvaron és a csoportokban is valtozatos
mozgasformak gyakorlasara adjanak lehetdséget.

Gvermekfogaszati prevencio:

Fontos feladatunk a gyermekek fog- és szajbetegségeinek megel6zése. Ide tartoznak a harapasi
rendellenességek is, vagyis nem csak a fogszuvasodas megeldzésérol, hanem a gyermekfogaszati
prevencio négy alappillérérol egyiittesen van szd. Ezek a kdvetkezok:

e megfeleld szajhigiéne

e helyes taplalkozas

e fluoridok alkalmazasa

e korai kezelés és gondozas (Orosz 1994)
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A gyakorlatként alkalmazott korszeri étkezési szabalyok, a cukorfogyasztas cstkkentése, a
megfelel6 ragasra nevelés, valamint a viz addsa szomjusag oltasara a cukros levek helyett magaban
is gyermekfogaszati problémak megel6zésére szolgalnak.

Azt, hogy a fogak milyen mértékben éllnak ellen a fogszuvasodasnak, jelentésen befolyasolja a
ragas. A jol rago, kemény ételt fogyaszto gyermekeknek nagyobb eséllyel ép lesz a fogazata. Az
allcsontok és a fogak fejlodése a jo szopassal indul és a gyakori ragassal valik tokéletessé.

Helyes szokaskialakitasként a bolcsodei csoportokban 2 éves kor koriili gyermekeknél a szajoblités
bevezetését kezdjiik, majd néhany honapos gyakorlas utan fogkrém nélkiil megfelelé fogkefe
segitségével sajatithatjak el a kicsik a fogmosasi technikat. A sok gyakorlas és pozitiv nevel6i
légkor hatasara, mire a gyermekek ovodaba mennek. megtanuljak a borsonyi nagysagu fluoridos
fogrémmel valo fogmosast és a megfeleld szajoblitést.

A bolesddés gyermekeket minden évben meglatogatia a fogorvos. Ezen lehetdségekor, a
megszokott kornyezetiikben ismerkednek a doktor nénivel vagy bacsival. Ilyenkor a fogorvos
megvizsgalja a gyermekek fogait, a vizsgalat eredményérol a kisgyermekneveldk segitségével
tajékoztatjak a sziiloket.

Levegdzes:

Ugyeliink a mindennapos, szabadban térténé levegdzés megvalosuldsira, mely nagymértékben
tamogatja a gyermekek egészséges testi, lelki, értelmi és szocialis fejlodését.

A levegdzés udvari jaték formajaban valosul meg, melynél figyelembe vessziik az idojaras és az
évszakok sajatossagait is. A gyermekcsoportok életkornak megfeleléen, minél tobb idot toltenek a
szabadban. Ugyeliink az id6jaras valtozasaira, nagy melegben gyakrabban itatjuk a gyermekeket,
boriik védelme érdekében fényvédo krémet hasznalunk és igyeksziink az udvar minél nagyobb
teriiletére arnyékolo megoldasokat, mobil arnyékolo eszkozoket alkalmazni.

A bolcsodénkben kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek nemcsak a megszokott id6jarasi
korilmények kozott levegozzenek, mozogjanak a szabadban, hanem akar a csendes esdben is. Ilyen
alkalmakkor is lehetoséget biztositunk szamukra, hogy mozogjanak, felfedezzenek, és értékes
tapasztalatokat gytijtsenek a kornyezetiikrél. Ugy gondoljuk, hogy a kiilsnbozé idéjarasi viszonyok
segitenek a gyermekek érzékszervi fejlodésében, és eldsegitik a természet iranti kivancsisaguk és
nyitottsaguk kialakuldsat. Természetesen mindezt a biztonsiguk és komfortérzetik szem elott
tartasaval tessziik, az id6jarasnak megfelel6 6lt6zetben.

So szoba:

Az egészség megdrzd program keretében a Bokréta boleséde Somadrin inhalacids so terapias
szobaval, a Csillagfény, a Gyongyszem és az Eszterlanc Bolcsode pedig Dr. Wolf-féle szaraz so
terapias helyiség mukddtetésével segiti a bolesodébe jaro gyermekek léguti megbetegedéseinek
megelozését, illetve pozitiv élettani és gyogyitd hatdsa a kialakult megbetegedés lefolydsanak
enyhitésére.

A bolcsddés gyermek heti rendszeres csoportbeosztas alapjan, 20-25 percig tartozkodnak a
helyiségben a kisgyermeknevelovel. A sziiloket irasban nyilatkoztatjuk a s6 szoba hasznalatrol.
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A bilesdde orvos feladatai

A keriilet bolcsddéit — a mindenkori fenntartoi dontésnek megfeleléen — kiilsé szakemberek is
segitik, igy heti két alkalommal a bélcsédeorvosok meglatogatjak az intézményeinket. A sziilé
kérésére, illetve engedélyével ellendrzik a gyermekek egészségi allapotat, suly-hossz véltozasait,
vagy a betegségbdl felgyogyulo allapotat, illetve ezen tul a csecsemdk és kisgyermekek korszerti
taplalkozasat is kiemelt érdeklodéssel figyelik. Rendszeresen kovetik és véleményezik az étlapot és
az 1j ¢telek bevezetésének fokozatossagat.

Szorosan egyiittmikodnek a gyermekek héaziorvosaival és a kisgyermeknevelSkkel, hiszen a
megfigyeléseik ¢és jelzéseik alapjan tudjak a leghatékonyabban végezni a munkajukat.

A bélesédék gyogyszerkészletét sziikség szerint ellendrzik, véleményezik. A vénykoteles
készitményeket felirjak.

Igény szerint részt vesznek a sziildi vagy munkatarsi értekezleten, hasznos tanacsokkal,
informéciokkal segitik a bolesodék egészségmegérzd, preventiv munkajat.

15. Bolesodei dokumentdacio

A bolesddék a gyermekek fejlodésének nyomon kévetése, valamint a fejlédési folyamatok
alakulasanak folyamatos értékelése érdekében — a hatalyos modszertani ajanlasokban foglaltak
szerint — szakmai dokumentaciot vezetnek.

A dokumenticid vezetése, valamint az abban rogzitett adatok és informéciok felhasznalasa a
gyermekrdl valo magas szinvonali gondoskodés biztositdsat, a fejlédés tudatos és tervszeri
tamogatdsat, tovabba hatranyos helyzetli gyermekek esetében a hatranyok és kovetkezményeik
enyhitését szolgalja.

A dokumentacios kételezettségrol €s annak tartalmarél a sziildket minden esetben tajékoztatjuk. A
bolesodében kiilonféle szakmai feljegyzések késziilnek — példaul a csaladlatogatas tapasztalatairol,
illetve a gyermek aktudlis allapotarol készitett osszefoglald értékelés formajaban. A rogzitett
dokumentumokba a sziilok betekintési joggal rendelkeznek.

A bolcs6dében vezetett dokumentacio célja a sziil6i kompetenciak erdsitése is, azaltal, hogy
visszajelzést €s szakmailag megalapozott informiciokat nyujt a gyermek egyéni fejlodésének
sajatossagairol.

Kiemelten fontos dokumentum a kisgyermeknevelSk altal vezetett fejlddési naplé, amelyet minden
felvett gyermek esetében az ellatis kezdetétdl az ovodaba lépésig folyamatosan vezetnek. A
fejlodési naplé atfogé képet ad a gyermek egyéni fejlodési utjardl, annak iitemérél és fobb
allomasairol.

16. Gyermekvédelmi program

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol az 1997. évi XXXI. térvény rendelkezik.

A KEB vezet6jének, a bolesodevezetoknek, a gyermekvédelmi megbizottnak, a bélcsédeorvosnak,
valamint a kisgyermekneveldknek jogszabalyban meghatarozott feladatai és felelosségei vannak a
gyermekvédelemmel Osszefiiggésben. E feladatok ellatisa a gyermek mindenek felett allo
érdekének érvényesitését szolgalja.
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A KEB vezetdjének és a bolesddék vezetdinek feladatai:

e gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismertetése, betartasa, betartatasa

e szocidlis feladatok feltételeinek biztositasa

e prevencids megoldasok és javaslatok kidolgozasa

e gyermekvédelmi felelésokkel konzultacio

e cgyiittmikddés a Gyermekjoléti Szolgalattal és szakembereikkel

e joO kapcsolat tartasa a védondkkel, orvosokkal

o egyiittmikddeés a Pedagogiai Szakszolgalattal

o veszélyeztetettség esetén a jelzorendszer mikdodtetése, dokumentalasa

e harmonikus egyiittmikodés a csaladokkal a gyermekek érdekében, segité rendszerek
felkinalasa

e pontos hazirend, mely magaba foglalja a szilok jogait és kotelezettségeit, és a gyermeki
jogokat

e asziiloi érdekképviselet mikodtetése

e ¢ves beszamolo készitése €s archivalasa

A bolesode telephelyeil gvermekvédelmi feleldseinek feladatai:

e gyermekvédelmi értekezleteken részt vesz, azok tartalmat kézzé teszi
e kapcsolatot tart igény szerint a sziilokkel (fogaddorain tapintatosan jar el)
e a kisgyermeknevelOk jelzéseit dokumentalja €s tovabbitja a bolcsdde vezetoje telé

e ¢éves beszamolot készit

A kisgvermekneveldk gvermekvédelmi feladatai:

e csaladlatogatasok, csaladokkal torténd egyiittmiik 6dés

o sziilovel torténd fokozatos beszoktatas

e ahazirend, a szil6i-, illetve a gyermeki jogok ismertetése
e sziilécsoportos beszélgetések €s nyilt napok rendezése

e tanacsadas a raszorulo sziiloknek

e sziiloi érdekképviselet mikodtetése

e egyiittmiikodés a bolcsode orvosaval

17. Az ellatottak és a személyes gondoskoddast végzok jogainak védelme

A bolesodei ellatast igénvbe vevok jogai:

e Joga van a bolcsodei ellatast teljeskoriien igénybe venni, egyéni banasmaodban részesiilni.

e Joga van minden fontos kérdésben a tajékoztatashoz, adatai védelméhez, a nyilvantartasba,
dokumentumokba valo betekintéshez.

o Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, tovabbd a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem.
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e Az ellatast igénybe vevo, az ellatast nyuajto kotelezettségszegése és az ellatas
igénybevételével kapesolatos problémak esetén panasszal élhet.

Az 1997. évi XXXI. tv. 36. § (1) bekezdése alapjan a jogosult térvényes képvisel6je a hazirendben
foglaltak szerint panasszal fordulhat az adott intézmény vezetdjéhez, vagy az Erdekképviseleti
Forumhoz.

Az érdekképviseleti forum célja:
Az intézményi jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekvédelme.

Az érdekvédelmi forum feladata:
Megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat, dont a hataskorébe tartozd tigyekben, véleményt
nyilvanithat a gyermekeket ¢érintd tigyekben az intézmény vezet6jének, javaslatot tehet az
intézmény alaptevékenységével Gsszhangban végzett szolgaltatiasok tervezésérél, miikodésérol,
valamint az abbdl szarmazo bevételek felhasznalasarol. Egyetértési jogot gyakorol a hazirend
jovahagyasanal.

Jogorvoslati lehet6sége a kivetkez esetekre vonatkozik:

o cllatast érinto kifogasok esetében,

e agyermeki jogok sérelme,

e azintézmény dolgozoi kitelezettségszegése esetén,

e tovabba a sziiloi kérés ellenére az iratbetekintés megtagadasa.

Panasz esetén az ellitasra jogosultak torvényes képviseléje fordulhat:

e A Kispesti Egyesitett Bolcsodék intézményvezetdjéhez
levelezési cim: 1191 Budapest, E6tvds u. 11.
e Az Erdekvédelmi Forum vezetéjéhez:
levelezési cim: az adott telephely cime
e A Humanszolgaltatisi és Szocialis Iroda vezetéjéhez
e Integralt Jogvédelmi Szolgalat
Cim: 134 Budapest, Tiizér u. 33-35.
Postacim: 1365 Bp. Pf.: 646,
zoldszam: 06-80-620-055
e Jogvédelmi képviselo
telefon: +36 20 2266 567
A bolcséodei ellatast végzok jogai:

e Az ellatast nyujto foglalkoztatottak vagy munkaviszonyban all6 személyek esetében
biztositani kell a térvényi elirasoknak megfeleld munkafeltételeket,

e a munkavégzéshez kapcsolddo megbecsiilést, munkajuk elismerését,

e az emberi méltosaguk és személyiségi joguk tiszteletben tartasat,

e segitséget €s tamogatast a szakmai tudasuk gyarapitasahoz.

e A bolesodei ellatast végzok kozfeladatot ellatd személynek mindsiilnek.
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18. A szakmai felkésziiltség biztositasa, képzés, tovabbképzés

A személyes gondoskodast végzo személyek mikodési nyilvantartasba vétele, melyet a 8/2000
(VIIL. 4.) SzCsM rendelete ir eld, 2001-ben megtorténtek.

Az egyes szocidlis targyd miniszteri rendeletek moddositasarol szolo 7/2018. (11. 5.) EMMI rendelet
szerint valtozas tortént a szocidlis szakmai tovabbképzési rendszerben. A modositds érinti a
személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl €s a szocialis szakvizsgarol szolo
9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendeletet.

A szakmai tovabbképzési idoszak tartama négy évre valtozott. A tovabbképzésre kotelezett
dolgozok tovabbképzési idoszaka 2018. julius 1-jén egységesen ujrakezdodott.

A szakdolgozonak a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezd, munkakorhoz kotont vagy
valaszthato tovabbképzés keretében, a jogszabalyban meghatarozott szazalékos aranyban sziikséges
teljesitenie.

Adott munkavallalé egy idében vagy a szakmai tovabbképzésre vagy a vezetdképzésre kotelezett.
Vezet6i megbizassal rendelkezd dolgozd, a vezetdképzésérol szoldé 25/2017. (X. 18.) EMMI
rendelet szerinti vezetoképzés teljesitésére valik kotelezetté.

A tovabbképzési terv alapjan folyamatosan torténik a tovabbképzések teljesitése. A képzés
elvégzésérdl kiallitott eredeti, tanusito igazolasok a dolgozoknal, a hitelesitett masolatok a KEB
munkaiigyon megtalalhatok.

A pedagogus szakdolgozoink a koznevelési torvényben elGirtak szerint kotelezd mindsitési

eljarasban vesznek részt.

Kiemelt fontossagot tulajdonitunk annak, hogy a tovabbképzésen elsajatitott ismereteket,
informaciokat, a részt vevd megossza a kollégakkal, ezért havi rendszeresitéssel hazi
tovabbképzések, szakmai konzulticiokat tartunk. Elérhetdvé tessziik az irdsos szakmai anyagok
hozzaférését dolgozoink részére.

Keriiletlink bolcsodéi biztositjdk a gyakorlati oktatas lehetoségét és a kisgyermekek ellatasanak
szakszer(i bemutatasat mindazon iskolak hallgatoi szamara, melyek a szakteriiletet érint6
szakképzést ellatjak.

A kozalkalmazottakrol szolo 1992, évi XXXIII. torvény alapjan gyakornoki programot
miukddtetiink intézményeinkben, melynek sordn a ..palyakezd6™ megismeri a munkahely belsé
értékeit, szervezeti struktirajat, meghatarozott modszertan alapjan timogatast kap, hogy megtalalja
helyét a munkaszervezetben, mintat kap a feladatok hatékony elvégzéséhez. A gyakornoki ido ket
év. A pedagogus gyakornokok mindsitési eljarason vesznek részt. Ennek folyamata a
portfolidirassal és annak feltoltésével kezdodik, majd személyes interji keretében adnak szamot
tudasukrol egy kijelolt oktatasi szakértonek. A portfolid védésével zarul a mindsitési eljaras.

Lehetoséget biztositunk megfigyeléssel egybek6tott szakmai konzultaciora a sajatos nevelési igényf
gyermekeket gondozd-neveld kisgyermekneveloknek a bolcséde gyogypedagogusaval és a
szaktandcsadoval egyéni formaban, havi rendszerességgel.

Az intézmeényvezeto €s a bolcsddevezetok havonta talalkoznak, hogy az aktualis feladatokat,
valtozasokat és szakmai problémakat értekezlet keretén beliil megbeszéljék. Errol feljegyzés késziil.
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19. Kapcsolattartas

Rendszeresen, egymas szakmai kompetencigjat tiszteletben tartva miikodiink egyiitt mindazokkal a
szervezetekkel €s szakemberekkel, akik kapcsolatba keriilnek a bolesodés kora gyermekekkel és
csaladjaikkal.

Munkakapesolataink sorén tevékenységiinket dsszehangoljuk az 6vodéakkal, a védéndi szolgalattal,
a hazi gyermekorvosokkal, a gyermekvédelmi szakellatassal, a Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat
XIX. Kertileti Tagintézményével, valamint a teriiletileg illetékes gyamhivatallal. Az egylittmiksdés
célja a gyermekek harmonikus fejlodésének tamogatasa és a sziikséges szakmai beavatkozasok
osszehangolt megvalositasa.

A gyermekek védelme minden bolesédei szakember alapvetd kotelessége. A veszélyeztetettség
megelozese, illetve megsziintetése érdekében — jelz6rendszeri tagként — jelzési kotelezettséggel
¢link a Kispesti Szocidlis Szolgaltaté Centrum felé. Mindezt gy tessziik. hogy a csaladokat nem
hagyjuk magukra, hanem tidmogatjuk ¢ket a megfelelé ellatasokhoz és szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésben. Védelembe vett vagy timogatott gyermek esetében szorosan egylittmiikédiink a
csaladsegitokkel, esetmenedzserekkel és a védénodkkel,

Az intézményvezetd rendszeresen részt vesz a jelzorendszeri értekezleteken, a gyermekvédelmi
felelosok — sziikség esetén a kisgyermeknevel6k bevonasaval — jelzérendszeri megbeszéléseken és
szakmai konferencidkon képviselik az intézményt.

Folyamatos szakmai kapcsolatot tartunk fenn a Schlagta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
(NSZI) illetékes munkatarsaival, akik a szakdolgozok nyilvantartasat, valamint a tovabbképzési
kotelezettségek teljesitésének nyomon kivetését végzik.

Emellett szoros ¢és hatékony egyiittmiiksdést apolunk a Magyar Bélesédék Egyesiiletével ¢és a

Bélesddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezetével, elésegitve ezzel a szakmai érdekképviseletet
€s a mindségi bolesodei munka folyamatos fejlesztését.
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20. Zaro rendelkezések

Az intézmény szamara a jogszabalyokban, képviselo-testiileti dontésekben megfogalmazott feladat
— hataskéri — szervezeti és mikodési eloirasokat a Szakmai Programban foglaltak
figyelembevételével kell alkalmazni.

Jelen szakmai program hatalyba Iépésével egyidejlileg hatalyat veszti a Budapest Févaros XIX.
Keriilet Kispest Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 203/2024. (I1X.19.) Onkormanyzati
hatarozataval jovahagyott Szakmai Program.

Budapest, 2026. marcius 26.




ZARADEK

A Kispesti Egyesitett Bolcsodék — Csillagfény Boleséde Szakmai Programjat — mellékleteivel
egylitt — a Budapest Foévaros XIX. Keriilet Kispest Onkorményzata Képviselo-testiilete a
80/2026. (I11.26.) Onkorményzati hatirozataval jovahagyta és visszavonasi g érvényes.

Jelen Szakmai Program a Képviselo-testiilet dontését kdvetden, 2026. marcius 27. napjan lép
hatalyba, ezzel egyidejlileg a 2024. szeptember 20. napjan életbe lépett Szakmai Program hatalyat
veszti.

Budapest, 2026. marcius 26.

|- R

Abelné dr.@sz Maria

jf:gyl
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ISZP. 1. sz. melléklet

Cégbélyegzé, fejbélyegzdk lenyomata és a bélyegzok hasznalatara jogosult

munkakorok megnevezése

Kispesti Egyesitett Bolcsddek-Csillagfeny Bolcsdde vezetdje es helyettese:

Kispesti Egyesuen Soicsodek-Csillagiény Bélcséde
1191 Budapest, Eétvos u. 11

Tel.: 260- ' i : =
e e ispesti Eqyesiet Bicasa.
Adészam: 16915295.2.43 CSlllagfeny Bolcséde

1191 Budapest, Eo6tvés u. 11,
Tel.: 280-30-39
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Csillagfény Baolesode vezetoje. helyettese. élelmezésverzeto:

Kispesti Egyesitett Bolcsddek
Csillagtény Bolcsdde
191 Bugapest, Ectvés u 1Y
Adoszém 169152952 43

I:szterlane Bolesode vezetoje. helyettese. ¢lelmezésvezeto:

el Doisooen (s ilagh y Bacsdt

1797 Budapest B33 L 1Y T

Awam 18915285243 50
Esrtaring Bicsfide

Gyongyvszem Bolesode vezetoje. helyettese. élelmeszésvezerc

Kapsat! Egyseineu Boicadadh
Colingténmy Bbicadde
11591 Buoapos!, Eatves u. 11,
Adoazam 16815295243
Svengyarem Boicatde

Bokréra Bolesode vezeroje. helyetese. élelmervéssezeld:

Wekerlei Tipegok Bélesode vezetoje. helyetiese. élelmezésveszeto.
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ISZP. 3/1. sz. melléklet

Hazirend

Bdlcsdde neve:
Cime/Telefonszama:
Telephelyvezetd neve:

Fogadoé ordja:

Telephelyvezetdt helyettesitd neve:

Bolcstde orvosanak neve:

A bolcsbde nyitvatartasa: Hetfétol — péntekig, reggel 6.00 — 18.00 odraig.

1. A gyermekek reggeli érkezése 8.00 oraig torténik, mert a reggeliztetés 8 — 8.30 kozott
zajlik. Lehetéség van arra, hogy legkésdbb 10 déraig megérkezzenek, de azt kerjlk
elére jelezni a kisgyermekneveldnek. A gyermekekért délutan 17.45-ig sziveskedjenek
megeérkezni.

2. A bélcsddébél a gyermeket csak a szlld vagy az altala irasban megbizott személy
(személyi igazolvany bemutatasa mellett) viheti el. A bolcsdde 14 év alatti gyermeknek,
ittas felnéttnek gyermeket nem adhat ki! Ezekben az esetekben a kisgyermekneveld
telefonon megprébal masik csaladtaggal vagy irasban meghatalmazott felnottel
kapcsolatot felvenni.

3. Keérjuk a kedves szuldket, hogy segitsék a csoportok napirendjének kialakitasat azzal,
hogy gyermekiikkel, vagy gyermekukért étkezések elétt illetve utan érkezzenek, mert
a kisgyermekneveldk étkezési id6 alatt nem tudnak megfeleléen odafigyelni az érkezé
kisgyermekre. A gyermekek napirendje az atadd helyiségekben lathato.

4. A napi nyitvatartasi idében — az alvasi id6é kivételével — minden szllének elbzetes
egyeztetés alapjan lehetésége van a bolcsdédei életbe betekinteni. E nyitottsag
biztositja, hogy a szul6k megismerhessék a kialakitandé kulttrhigiénés és magatartasi
szokasformakat, a kisgyermekneveldk altal alkalmazott nevelési moédszereket,
elvarasokat és részesei lehessenek gyermekik napirendjének.

5. A csalad és a bélcséde kapcsolatanak erésitésére lehetéséget biztositunk a szul6vel
torténd beszoktatason tul, a kisgyermekneveld — szulé napi talalkozasaira, a csaladi
fuzeten  keresztil torténd  informaci6  cserére, sziléi  értekezletekre,
csoportbeszélgetésekre. Kérjik minden szilé gondoskodjon gyermekének csaladi
fiizetrdl, melybe a kisgyermekneveld, kérésiikre a bolcséde orvosa tajékoztatja Onoket
a fontosabb eseményekrél, a gyermek fejlédésével kapcsolatos megallapitasokrol.



10.

1.

Szivesen fogadjuk, ha a szllék is gazdagitjak bejegyzéseikkel a gyermekukre
vonatkozo ismereteinket.

A bdlcsddei atadéban minden gyermeknek kulén szekrénye van a ruhak tarolasara.
Kerjuk, hogy csak a legszilksegesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a
boélcsédében hagyott (ruha, cipd jaték), illetve a gyermeken levd targyakért,
ékszerekért feleldsséget vallalni nem tudunk. Ez vonatkozik a babakocsiban hagyott
személyes targyakra is.

A bodlcsédébe csak egészséges gyermek hozhato. A kézdsség egészsége érdekében
lazas, antibiotikumot szed6é vagy fertdzésre gyanus gyermek a bdlcsdédét nem
latogathatja. A gyermek gyogyszer vagy ételallergiaja esetén kérjik a szlléket,
tajékoztassak a bolcsddét. Kérjuk az errél széld szakorvos igazolas masolatat
mellékelni.

Kérjuk, tajékoztassa a bolcsddét a gyermeke egészségi allapotaval kapcsolatos
kérdésekrdl, (allergia, gyogyszer érzékenyseég, kronikus betegsegek, lazgorcs, esetleg
a gyermekkel otthon eléfordult kisebb balesetek, sérlilések) A gyermek gyodgyszer vagy
ételallergiaja esetén kérjuk a szlléket az errél sz6ld szakorvos igazolas masolatat
bemutatni, mellékelni.

Amennyiben a gyermek napkézben a bélcsédében megbetegszik, a kisgyermekneveld
ertesiti a szll6t vagy az altala megjeldlt szemeélyt, aki a gyermeket a legrévidebb idén
belil elviszi a csoportbdl és orvosnak megmutatja ezzel is segitve a mielébbi
gyogyulast. A bélcsddei csoportokba gyogyultan, orvosi igazolassal, ennek hianyaban,
a kitoltott fertézobetegsegre utald tinetmentesseégrél szo6l6 szuléi nyilatkozat térhetnek
vissza a gyermekek.

Ha a szuld gyermekét barmely ok miatt nem hozza a bélcsédébe, a tavolmaradas okat
24 6ran belll kérjuk bejelenteni. A 328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet értelmében ,a
bejelentést kévetd naptdl a kotelezett a tavolmaradas idejére mentesul a téritési dij
fizetésének kotelezettsége aldl.” Mielbtt ismét bolcsédébe jén a gyermek, kérjuk
legalabb 24 éran belll azt is elére jelezzék. Kérjuk, abban az esetben is jelezzék a
tavolmaradast, amennyiben a gyermek téritésmentesen étkezik a bélcsédeben.

Ha a szilé a gyermeke 30 napon tuli tavolmaradasat orvosi igazolassal nem tudja
igazolni, a gyermeke bélcsbdei ellatdsa megsziintethetd.

A szllé a gyermeke 30 napot meg nem haladé hianyzasat igazolhatja, ha nyilatkozatot
tolt ki gyermeke fertézébetegségre utald tinetmentességérdl. Kérjuk, hogy a nyari és
téli szlinet idejére is a fentieket tekintsék iranyadonak.



12. A szulé a megallapitott téritési dijat minden hénapban — a kijellt napon — koteles
befizetni készpénzzel az intézménybe, vagy atutalassal online. A dijat akkor is be kell
fizetni, ha a gyermek hianyzik. Az ilyen esetekben keletkezett tulfizetések csak a
kovetkezd hénapban keriilnek levonasra. Ha a szulé a gyermek tavolmaradasat nem
jelenti be, akkor a téritési dijat gyermeke hidnyzasa esetén is fizetnie kell.

13. A bdlcséde a Gyermekvédelmi torvény alapjan a Gyermekvedelmi jelzérendszer tagja,
igy koteles jelenteni a Gyermekjoléti Szolgalat fele, ha egy kisgyermek
veszélyeztetését, elhanyagolasat, bantalmazasat észleli. A bélcséde gyermekvedelmi
felel6se:

14. Felhivjuk a szul6k figyelmét, hogy a bélcsdde terlleten és a bejaratoktdl szamitott 6t
méteren belll Tilos a dohanyzas!

15. A bélcséde nyari és téli zarasat a fenntarto allapitja meg. Kérjuk a kedves sztloket,
hogy a zaras ideje alatt gondoskodjanak gyermekik elhelyezéserél, illetve indokolt
esetben a szUl6 kérheti gyermekének masik bolcsédében tortend Ugyeleti
elhelyezeset.

16. Tajékoztatjuk a kedves sziiloket, hogy minden csoport éltéztet6jében jol lathato helyen
feltintetve megtalalhatok és olvashatok az 1997.évi XXXI. tv. értelmében a gyermexi
jogok és azok védelme, a szUl6i jogok és kotelességek, tovabba a bdlcsGdében
m(ikodé érdekvédelmi forum tevékenysegi kore.

17. Az intézményiinkbe térténé beiratkozassal a hazirend rendelkezéseinek betartasara
is kotelezettséget vallal a szuld.

Budapest,

KEB Intézményvezetd Telephelyvezetd

A hazirendben foglaltakat elolvastam és tudomasul vettem.

Szul6i alairas

Szuldi alairas






ISZP 3/1l. sz. melléklete

GYERMEKFELUGYELET HAZIRENDJE

Bolcséde neve:
Cime/Telefonszama:
Telephelyvezetd neve:
Telephelyvezetét helyettesité neve:

Bolcsdde orvosanak neve:

Az idészakos gyermekfeliigyelet segitséget, nyljt alkalmanként a bolcsédebe nem jard
szulék gyermekeinek a napkdzbeni ellatdasaban. A szuldk tavolléte alatt szakképzett
kisgyermeknevelé vallalja a kisgyermekek magas szakmai szinvonalu gondozasat-
nevelését.

A gyermekfeligyeletes csoport nyitvatartasi ideje:

A hét meghatarozott napjain...................., igény esetén megegyezik a bdlcséde
nyitvatartasi idejével.

A szolgaltatast telefonon torténd egyeztetés utan térités ellenében lehet igénybe venni.

A gyermekfeligyeleti dijat a szllé a szolgaltatds igénybevételének napjan alkalmankeént
fizeti.

A szolgaltatas dijat, a Budapest. Févaros XIX. kerllet Kispest Onkormanyzat Képvisel-
testiiletének a ,8/2015 (111.27.) Okt. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasokrol, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrél®
rendelete hatadrozza meg.

Szolgaltatas dijai:

Oradij: ivviiiieirii  Ft/ A (minden megkezdett 6ra utan)
Etkezések: Reggeli — Uzsonna ——
Ebed: sesmea e FF
Amennyiben reggelit szeretnének igénybe venni, kérjuk Onoket, hogy 8% - ig

sziveskedjenek megérkezni a bdlcsédei csoportba.



A bolcs6débdl a gyermeket csak a szllé vagy az altala irasban megbizott személy (személyi
igazolvany bemutatasa mellett) viheti el. A bblcséde 14 év alatti gyermeknek, ittas felnéttnek
gyermeket nem adhat ki! Ezekben az esetekben a kisgyermekneveld telefonon megprobal
masik csaladtaggal vagy irasban meghatalmazott felnéttel kapcsolatot felvenni.

A szlléknek nem csak az ismerkedési nap alkalmaval, hanem a napi nyitvatartasi idében —
az alvasi id6 kivételével és eldre egyeztetett idépontban — is lehetéséguk van a boélcsédei
életbe betekinteni. E nyitottsag biztositja, hogy a szil6k megismerhessék a kialakitandé
kulturhigiénés és magatartasi szokasformakat, a kisgyermeknevel6k altal alkalmazott
nevelési modszereket, elvarasokat és részesei lehessenek gyermekuk napirendjének.

A bdlcsddei atadéban minden gyermeknek kilén szekrénye van a ruhak tarolasara. Kérjuk,
hogy csak a legszikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a behozott targyakért,
ékszerekért felelésséget vallalni nem tudunk.

A szolgaltatast csak egeszséges gyermek veheti igénybe. A kdzdsség egészsége érdekében
lazas, antibiotikumot szed6, vagy fertézésre gyanus gyermek a bolcsédébe nem hozhaté.
Antibiotikumot és egyéb gyogyszert a bolcsédében nem adunk, kivéve az elsésegélynyujtas
és életmentés esete.

A csaladban el6forduld fertézé megbetegedést a szlldnek jeleznie szikséges a bélcsdde
felé.

Kérjuk, tajékoztassa a bolcsddét a gyermeke egészségi allapotaval kapcsolatos kérdésekrdl,
(allergia, gyogyszer érzékenység, kronikus betegségek, lazgorcs, esetleg a gyermekkel
otthon eléfordult kisebb balesetek, sériilések) A gyermek gydgyszer vagy ételallergiaja
esetén kérjiuk a szuldket az errél sz6l6 szakorvos igazolas masolatat bemutatni, mellékelni.

Amennyiben a gyermek napkézben a bdlcsédében megbetegszik, a kisgyermekneveldk
értesitik a szulét vagy az altala megjelolt személyt, aki a gyermeket a legrévidebb idén belll
elviszi a csoportbol orvosnak megmutatni, ezzel is segitve a gyermek mielébbi gyogyulasat.

A szolgaltatast igénybe vevé szuldé, a gyermekére vonatkozd balesetvédelmi szabalyokat

megismeri és tudomasul veszi.

A hazirend betartasa minden szll6 szamara kotelezd.

Budapest, . coooconpirivcnomsasps o

KEB Intézményvezetd Telephelyvezetd



ISZP 3/1I. sz. melleklet

JATSZOCSOPORT HAZIRENDJE

Bolcséde neve:
Cime/Telefonszama:
Telephelyvezeté neve:

Fogado éraja:

Telephelyvezet6t helyettesité neve:
Bélcséde orvosanak neve:

Jatszo csoport meghatarozasa:

Szakképzett kisgyermekneveld felugyelete mellett egyltt jatszhatnak gyermekeikkel a
szUl6k egy kilén erre a célra kialakitott csoportszobaban. Segitséget kaphatnak nevelési
kérdésekben szakembertdl, illetve tapasztalataikat megoszthatjak egymassal. Lehetéséguk
nyilik talalkozni és ismeretséget kotni mas kisgyermekes csaladokkal.

1) Jatszocsoport nyitvatartasi ideje a hét meghatarozott napjain:

A szolgaltatast telefonon torténé egyeztetés utan térités ellenében lehet igénybe
venni. (Bolcstde telefonszama: )

A jatszocsoport dijat a szilé a szolgaltatas igénybevételének napjan alkalmankeént
fizeti. A szolgaltatas dijat, a Budapest. Févaros XIX. kerllet Kispest Onkormanyzat Képviselo-
testiletének a ,8/2015 (111.27.) Okt. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol”

rendelete hatarozza meg.
Szolgaltatas dijai: Oradij: ........Ft/ h  ( minden megkezdett 6ra utan)
Ebéd : .......-Ft

2) Amennyiben ebédet szeretnének igénybe venni, kérjik Ondket, hogy 9.00-ig jelezzék

a bolcsdde telefonjan.

3) A jatszocsoportot csak egészséges gyermek és szulé veheti igénybe. Antibiotikumot
és egyéb gyogyszert a jatszocsoportba nem hozhatnak, kivéve az elsésegélynyujtas
és életmentés esete. A csaladban eléfordulo fertéz6 megbetegedést a szilének
elozetesen szikséges bejelentenie. Ha a szlld jelzi, hogy betegség miatt nem veszik
igénybe a szolgaltatast, abban az esetben kérjuk a tébbi szolgaltatast igénybe vevd

csalad érdekében csak gydgyultan jojjenek Ujra a kozosseégbe.



4) A szolgaltatast igénybe vevé szulé, a gyermekére vonatkozé balesetvedelmi

szabalyokat megismeri es tudomasul veszi.

5) A hazirend betartdsa minden szllé szamara kotelezé.

Budapest, ...............cco

KEB Intézményvezetd Telephelyvezetd



ISZP 4./1. sz. melléklete
Felvételi kdnyv szama:
MEGALLAPODAS
Amely létrejétt a Kispesti Egyesitett Bolcsédék, ................... Bolcséde, mint a napkdzbeni ellatast
biztosité intézmény.................................... telephelyvezetéje, valamint a bdlcsédei ellatashan
részesllé gyermek szuldje (toérvényes képviseldje) kozott.

Szil6 (torvényes képviseld) adatai:
Név:

Szlletési név:
Szuletési helye, ideje:
Anyja neve:

Lakcime:
Tartézkodasi helye:
Gyermek adatai:
Név:

Szlletési hely, idb:
Anyja neve:

Lakcime:
Tartozkodasi helye:
TAJ szam:

A bolcsddei ellatasra vonatkozo adatok:

Gyvt. 42/A. § (1) Bolcsodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelheté és gondozhato

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,

b) a sajatos nevelési igényli gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idopontig,

c) az a) és b) pont ala nem tartozé gyermek esetén, ha a harmadik eletevet

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

cb) szeptember 1-je és december 31-e kozétt télti be, a kovetkezd év augusztus 31-eig, ha a szllf,
torvényes keépviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkodzbeni ellatasat eddig az idépontig
bolcsbédei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betdltétte, de testi vagy értelmi fejlettsegi szintje alapjan meg nem
érett az évodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsédei ellatas keretében
gondozhatd, nevelhet6 a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-eig.

(3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévet betolti.

A gyermek bélcsédei ellatasa................coccoeeee = 181 ... ..-ig hatarozott ideig
tart.

- A bolcsddei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:
- szakszer(i gondozas-nevelés, testi-lelki szlkségletek kielégitése, a fejlédés és a szocializacio

segitése,



- napi négyszeri, az életkornak és az egészséges taplalkozas kévetelményeinek megfeleld étkezés,
- afejlodéshez szikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kdrnyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,

- allanddsag (sajat gondozéné rendszer), egyéni banasmad,

- id6jarastdl fuggden napi lehetdéség a szabad levegdn vald jatékra, alvasra

- az egyéni ruhanemu kivételével, a textiliaval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozok,

- oOvodai életre valo felkészités.

A bolcsbde a szuld szamara az alabbiakat biztositja:
- a hazirend, szakmai program, SZMSZ megismerése,

- adaptaciéhoz sziikséges idd és feltételek,

- tajékoztatas a gyermekével napkdzben torténé esemeényekrol,

- kérésre betekintési lehetéség a gyermekérdl vezetett egyéni dokumentaciéba,

- szul6i értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermekneveldvel, vezetdvel,
- tajékoztatok, etrendek megismereése,

- jogosult jogait és érdekeit képvisel6 érdekképviseleti forumot.

A szulé koteles a tajékoztatas megtorténtérdl nyilatkozni, a Gyvt. alapjan vezetett intézmeényi
nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, €s nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a
személyazonosito adatokban beallott valtozasokrol.

A modositott 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan
az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni. A bélcsédei ellatasért fizetendd teritesi dij merteket
az Onkormanyzat rendeletben szabalyozza. A téritési dij mértékét minden évben a fenntarto
onkormanyzat képviseld testilete hatarozza meg.

A Budapest Févaros XIX. ker. Kispest Onkormanyzat Képviselo-testiletének 8/2015 (111.27.)
Onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyUjté szocidlis és gyermekjoléti
szolgaltatasokrol, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrol szold Onkormanyzati
rendelete” szerint a bolcsédei ellatas keretében nyujtott étkezés intézmeényi téritési dija naponta

328/2011 (XIl. 29.) Korm. rendelet alapjan az étkezés téritési dija naponta ...................FtL.
A gondozasra megallapitott dij ....................... Ft/ho.

A bolcsbdei étkezésért fizetend6 téritési dijat és a gondozasi dijat, a szulé vagy a torvényes
képviseld koteles megfizetni.

A személyi téritési dij meghatarozasdhoz szikséges dokumentumokat és a dijfizetési
kedvezményeket a kedvezményre vald jogosultsagot igazolé okirat bemutatasa utani munkanapon
tudjuk érvényesiteni (MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértéi bizottsagi igazolas, 3 vagy tébb
gyermeket nevelbk nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrél szélé hatarozat).



- Megszlnik az ellatas:
Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, a bélcsédei nevelesi év végen.
Ha orvosi szakvélemény alapjan a gyermek egészségi allapota miatt bélcsédében nem

gondozhato.

Ha a megszintetést a szuld, térvényes képviseld kerelmezi.

Ha a szlil6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni.

- Ha a bolcséde orvosabdl, gyogypedagdgusbél, kisgyermeknevelobél és a vezeténébdl allo
szakmai csoport szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bélcsédében nem

gondozhaté, ill. magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek egészséget.
- Ha a szuld, torvényes képviseld az ismételt figyelmeztetés ellenére megserti a bolcsodei
hazirendet.

7. A szilé a megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalld kotelezettsegek elmulasztasa
esetén panaszaval a bolcsédevezetéhdz, az intézmeényvezetohoz, illetve az Erdekképviseleti
Forumhoz fordulhat. (érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrol a Gyvt. 35-36. §- sa
rendelkezik.)

8. Szuld/térvényes képviselé a jelen megallapodas alairasaval nyilatkozik arrél, hogy az ellatas
igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztosito intézmeény a Gyvt.33 § (1.), (2)
bekezdésében foglaltak értelmében az alabbiakrol tajekoztatast kapott:

az ellatas tartamardl, feltételeirél,
az intézmeény altal vezetett és a rea vonatkozd nyilvantartasokrol,
az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi k6zotti kapcsolattartasrol

i

az intézmény hazirendjerdl

a panaszjoga gyakorlasanak médjarol,

fizetendd étkezési, téritesi dijakrol,
- ajogosult jogait és érdekeit képviseld forumrol.

Budapest, ....... éV..ooovevi o ho nap

Sziilo/torv képviselo Sziilo/torv.képviseld

Telephelyvezeto

Jelen megdllapodas két eredeti példanyban késziill.






ISZP 4./ll.sz. melléklete
Felvételi kényv szama:
MEGALLAPODAS
a sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasarol
Amely létrejétt a Kispesti Egyesitett Bélcs6dék, Csillagfény Bolcséde, mint a napkézbeni ellatast biztosito
intézmeény....................................telephelyvezetéje, valamint a bolcsédei elldtasban részesuld
gyermek szuléje (térvényes képviseloje) kozott.

Sziil6 (torvényes képviseld) adatai:
Név:

Szuletési név:
Szuletési hely, idé:
Anyja neve:
Lakcime:
Tartozkodasi helye:
Gyermek adatai:
Nev:

Szulletési hely, id6:
Anyja neve:
Lakcime:
Tartézkodasi helye:
TAJ szam:

A bolcsddei ellatasra vonatkozo adatok:

Gyvt. 42/A. § (1) Bolcsédei ellatas keretében a gyermek hiszhetes koratdl nevelhet6 és gondozhatd

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsédei ellatas keretében
gondozhato, nevelheté a gyermek negyedik életévének betoltéset kovetd augusztus 31-eig.

(3) A bolcsédei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig
vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

15/1998 (IV.30.) NM rendelet 35. § (1) Ha a bélcsddei ellatast nyujtd intézmény, szolgaltato sajatos
nevelési igény(i gyermek napkézbeni ellatasat biztositia, a gyermek bolcsédei nevelésének,
gondozasanak megkezdését kévetd legalabb harom hénap elteltévela) bolcsédében és mini bolcsédében
- az intézmény orvosanak, gyogypedagogusanak, kisgyermekneveléjének, valamint a csalad- és
gyermekjoléti kézpont munkatarsanak a véleménye alapjan - az intézmény vezetdje a szulovel egytt,
értékeli a gyermek beilleszkedését, s dont a gyermek tovabbi nevelésérél, gondozasarol.

(2) Ha a bolcsédei ellatast nyujté intézmény, szolgaltaté sajatos nevelési igényl gyermek napkozbeni
ellatasat biztositja, egyuttmikadik a gyermek korai fejlesztését és gondozasat vagy a fejlesztd nevelését
ellato, terlletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati intézménnyel.

37. § (2) A Gyvt. 42. § (1) bekezdése szerinti bolcsddei ellatas esetén a gyermek napi gondozasi ideje
legalabb négy éra és legfeljebb tizenkét 6ra. A sajatos nevelési igeny(i gyermek napi gondozasi ideje negy
oranal kevesebb idétartamban is meghatarozhato.

A gyermek bélcsédei ellatasanak probaidds kezdete..................-tol.......................-ig tart.

A gyermek bolcsédei ellatasa.............cc.coceeeeecen . =6l oL -ig hatarozott ideig tart.



.

A bélcsédei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:
- szakszerli gondozas-nevelés, testi-lelki szikségletek kielégitése, a fejlddés és a szocializacid

segitése, differencialt nevelés
- integralt vagy specialis csoportban térténé elhelyezés,
- a Pedagoégiai Szakszolgalat/bélcséde gyogypedagégusa altal korai fejlesztés biztositasa
- az egyeni és csoportos korai fejlesztéshez helyisegek biztositasa
- a sajatos nevelési igénynek megfeleld fejlesztd eszkdzok biztositasa,
- napi négyszeri, az életkornak és az egészséges taplalkozas kdvetelményeinek megfelelé étkezés,
- afejlédéshez szikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kérnyezet,
- egészségvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,
- allandésag (sajat gondozond rendszer), egyeni banasmaod,
- id@jarastol figgden napi lehetéség a szabad levegén valé jatékra,
- az egyéni ruhanemu kivételével, a textiliaval térténd ellatas,
- szemelyes higiene feltételeinek biztositasa,
- megfeleld jatékeszkdzok,
- o6vodai életre valo felkészités.

A bolcséde a szuld szamara az alabbiakat biztositja:

- a hazirend, szakmai program, SZMSZ megismerese,

- adaptaciéhoz szikséges id6 és feltételek,

- tajékoztatas a gyermekével napkdzben tértend esemeényekrél,

- konzultacios lehetéség gyogypedagogussal, bélcséde orvosaval,

- kérésre betekintési lehetdéség a gyermekeérdl vezetett egyéni dokumentacidba,

- szlloi értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermekneveldvel, vezetdvel,
- tajékoztatdk, étrendek megismerése,

- jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumot.

A szUl6 koteles a tajékoztatas megtorténtérdl nyilatkozni,az Gyvt. alapjan vezetett intézmenyi
nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, €s nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a
személyazonosité adatokban beallott valtozasokrol.

A modositott 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan
az intézmeényi ellataseért téritési dijat kell fizetni. A bolcsddei ellatasért fizetendd teritesi dij merteket
az Onkormanyzat rendeletben szabalyozza. A téritési dij mértékét minden évben a fenntartd
onkormanyzat képviseld testllete hatarozza meg.

A Budapest Févaros XIX. ker. Kispest Onkormanyzat Képviselé-testiletének8/2015 (111.27.)
Onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocidlis és gyermekjoléti
szolgaltatasokrol, azok igénybevételerdl és a fizetendd téritési dijakrol szdld6 6nkormanyzati
rendelete” szerint a bolcsédei ellatas keretében nyujtott étkezés intézmeényi téritési dija
naponta ............................ Ft.

328/2011 (XII. 29.) Korm. rendelet alapjan az étkezés téritési dija naponta ...................Ft.

A gondozasra megallapitott dij ....................... Ft/hé.



A bélcsbddei étkezésért fizetendd téritési dijat és a gondozasi dijat,a szul6 vagy a térvenyes képviseld
koteles megfizetni.

A személyi téritési dij meghatarozasahoz szikséges dokumentumokat és a dijfizetési
kedvezményeket a kedvezményre valé jogosultsagot igazolo okirat bemutatasa utani munkanapon
tudjuk érvényesiteni (MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértéi bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb
gyermeket nevelbk nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrol szolo hatarozat).

6. Megszlnik az ellatas:

- Haagyermek a 6. évét betoltétte, a bolcsddei nevelési eév vegen.

- Ha orvosi szakvélemény alapjan a gyermek egészségi allapota miatt bolcsédében nem
gondozhato.

- Ha a megszuntetést a szul6, torvényes képviseld kérelmezi.

- Ha a sziilé a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni.

- Ha a bélcséde orvosabdl, gyogypedagogusbdl, kisgyermeknevelobdl és a vezeténobdl allé
szakmai csoport szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bdlcsddében nem
gondozhatd, ill. magatartasa veszélyezteti a toébbi gyermek egészsegét.

- Ha a szulé, térvényes képviselé a bolcséde hazirendjét ismételt figyelmeztetés ellenére megserti.

7. A szllé a megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennallé kételezettségek elmulasztasa
esetén panaszaval a bolcsddevezetdhdz, az intézményvezetéhdz, illetve az Erdekképviseleti
Forumhoz fordulhat. (érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrél a Gyvt. 35-36. §- sa rendelkezik.)

8. Szuld/tdrvényes képviselé a jelen megallapodas alairasaval nyilatkozik arrél, hogy az ellatas
igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztosito intézmeny a Gyvt.33 § (1.), (2)
bekezdésében foglaltak értelmében az alabbiakrol tajékoztatast kapott:

- az ellatas tartamarol, feltételeirdl,

- azintézmény altal vezetett és a rea vonatkozo nyilvantartasokral,

- az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi kozotti kapcsolattartasrol
- az intézmény hazirendjérol

- a panaszjoga gyakorlasanak modjardl,

- fizetendd étkezési, téritési dijakrél,

- ajogosult jogait és érdekeit képviseld férumrol.

Budapest, ....... &v ..................ho ... .. nap

Szulé/térv.kepviseld Szl6/torv képviseld Telephelyvezetd

Jelen megallapodas két eredeti példanyban készlilt.






ISZP 4./1ll.sz. melléklete
Felvételi kbnyv szama:

MEGALLAPODAS
ételallergiavall/intoleranciaval kiizd6 gyermekek ellatasarol

Amely létrejott a Kispesti Egyesitett Blcstdék - Csillagfény Bolcsdde, mint a napkdzbeni ellatast biztositd
intézmény.................................... telephelyvezetéje, valamint a bdélcsédei ellatasban reszesiilo
gyermek szlléje (térvényes képviseldje) kdzott.

Sziil6 (torvényes képviseld) adatai:
Név:

Szlletési név:
Szuletési hely, idé:
Anyja neve:
Lakcime:
Tartézkodasi helye:
Gyermek adatai:
Név:

Szuletési hely, idé:
Anyja neve:
Lakcime:
Tartozkodasi helye:
TAJ szam:

A bodlcsédei ellatasra vonatkozo6 adatok:

Gyvt. 42/A. § (1) Bolcsodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhet6 és gondozhato

a) az dvodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idopontig,

b) a sajatos nevelési igényl gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) és b) pont ala nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

ch) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kdvetkezd év augusztus 31-éig, ha a szulo,
térvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkézbeni ellatasat eddig az idopontig bolcsbdei
ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsddei ellatas keretében
gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltesét kdvetd augusztus 31-eig.

(3) A bolcsédei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig
vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

A gyermek bolcsédeiellatasa.................................=tol ..............................-ig hatarozott ideig tart.



A bdlcsddei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:

- szakszerl gondozas-nevelés, testi-lelki szikségletek kielégitése, a fejlédés és a szocializacio
segitése,

- napi négyszeri, dietetikus 4altal ellendrzott életkornak es az egészséges taplalkozas
koévetelményeinek megfeleld etkezés,

- kizarolag szakorvosi* szakvélemény alapjan megfeleld diéta biztositasa

- afejlédéshez szikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kornyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitese,

- allandésag (sajat gondozond rendszer), egyéni banasmad,

- idéjarastol fuggden napi lehetéség a szabad levegdn valé jatékra, alvasra

- az egyéni ruhanemd kivételével, a textiliaval tortend ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozok,

- 6vodai életre vald felkészités.

A bolcstde a szuld szamara az alabbiakat biztositja:
- a hazirend megismerése,

- adaptaciéhoz szilkséges idd és feltételek,

- konzultacios lehetdség biztositasa élelmezésvezetovel, diétas szakemberrel,

- tajékoztatas a gyermekével napkdzben térténé eseményekrol,

- kérésre betekintési lehetdség a gyermekeérdl vezetett egyéni dokumentacioba

- szlloi értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermeknevelbvel, vezetovel,
- tajékoztatdk, étrendek megismerése,

- jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumot.

A szuld koteles a tajékoztatas megtorténtérdl nyilatkozni, a Gyvt. alapjan vezetett intézmenyi
nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, és nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a
személyazonosito adatokban beallott valtozasokrol.

A modositott 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdéese alapjan
az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni. A bolcsédei ellatasért fizetendd téritési dij mertéket
az Onkormanyzat rendeletben szabalyozza. A téritési dij mértékét minden évben a fenntarto
onkormanyzat képviseld testulete hatarozza meg.

A Budapest Févaros XIX. ker. Kispest Onkormanyzat Képviselo-testiletének8/2015 (111.27.)
Onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis és gyermekjoléti
szolgaltatasokrdl, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrol széld Gnkormanyzati
rendelete” szerint a bolcsédei ellatas keretében nyujtott étkezés intézményi téritési dija

471151 | - (R —r
328/2011 (XII. 29.) Korm. rendelet alapjan az étkezés téritési dija naponta ...................Ft.
A gondozasra megallapitott dij ....................... Ft/ho.

A bdlcsddei étkezésért fizetendd téritési dijat és a gondozasi dijat,a szil6 vagy a térvényes képviseld
kételes megfizetni.



A személyi téritési dij meghatarozasahoz szikséges dokumentumokat és a dijfizetési

kedvezményeket a kedvezményre valo jogosultsagot igazolé okirat bemutatasa utani munkanapon
tudjuk érvényesiteni (MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakeértdi bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb

gyermeket nevelék nyilatkozata, rendszeres gyermekvedelmi tamogatasrél szol hatarozat).

6. Megszlnik az ellatas:

Ha a gyermek a 3. évét betéltétte, a bolcsddei nevelesi év végen.

Ha orvosi szakvélemény alapjan a gyermek egészségi allapota miatt bélcsédében nem
gondozhato.

Ha a megszintetést a szill6, torvényes képviseld kérelmezi.

Ha a szulé a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni.

Ha a bolcséde orvosabdl, gyogypedagogusbdl, kisgyermeknevelobdl és a vezeténdbdl allo
szakmai csoport szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bdlcsddeben nem
gondozhato, ill. magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek egészséget.

Ha a sziil6, térvényes képviseld a bolcséde hazirendjét ismételt figyelmeztetés ellenére megserti.

7. A szilé a megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennallo kotelezettségek elmulasztasa

esetén panaszaval a bolcsddevezetdhoz, az intézmenyvezetohoz, illetve az Erdekképviseleti
Forumhoz fordulhat. (érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrol a Gyvt. 35-36. §-sarendelkezik.)

8. Szuld/torvényes képviselé a jelen megallapodas alairasaval nyilatkozik arrél, hogy az ellatas

igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztosité intézmeény a Gyvt.33 § (1), (2.)

bekezdésében foglaltak értelmében az alabbiakrél tajékoztatast kapott:

az ellatas tartamaral, feltételeirdl,

az intézmény altal vezetett és a rea vonatkozo nyilvantartasokral,

az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi k6zotti kapcsolattartasrol
az intézmeény hazirendjérol

a panaszjoga gyakorlasanak modjardl,

fizetend6 étkezési, téritési dijakrol,

a jogosult jogait és érdekeit képvisel6 forumrol.

Budapest, ....... Y s wasmesse Ty nap

Szul6/torv.képviseld Szulé/terv.képviseld Telephelyvezetd

*5/2003. (11.19.) ESZCSM rendelet 2. sz. melléklete szerint a magasabb 6sszegl csaladi potiekra jogosito
betegséget vagy fogyatékossagot megallapito igazolas kiadasara jogosult szakorvosok (endokrinologus,
gyermek gasztroenterologus, gyermek pulmonolégus, gyermek neurolégus (ha a gyermeknek neurologiai tinetei
vannak), csecsemd és gyermekgyogyasz szakorvos allergologiai s klinikai immunologiai raépitett
szakképesitéssel taplalék allergia esetén).

Jelen megéallapodas két eredeti példanyban késziilt.






ISZP 4./IV. sz. melleklet

MEGALLAPODAS
bélcsbdei szolgaltatasra

Amely |étrejott (szUl6 Neve) ...............ccoecveeveiieiieieiee oo oo...mint_kérelmezé és a Kispesti
Egyesitett Bolcsédék - Csillagfény Bélcséde ................................... DBolcsdde
telephelyvezetdje, .................................. kozétt, az alabbiak szerint.

A bolcsbdei szolgaltatasok célja, hogy segitséget nyUjtsanak azoknak a csaladoknak, akiknek gyermeke
nem jar bélcsédébe, de alkalmanként igénylik a napkozbeni ellatast, szakszer( felugyeletet téritési dij
ellenében.

Igényelt szolgaltatas (alahuzando)

1. |dészakos gyermekfeliigyelet a bolcséde Ures féréhelyén, vagy kuldn helyisegben

2. Jatszocsoport kulén helyiségben

A sziil6 vallalja, hogy

e a szolgaltatasokat a boélcséde vezetSjével torténé telefonos/személyes egyeztetés dtjan elére
bejelenti,

e gyermekének aktualisan igényli, kulon étkezési dij ellenében az étkezés,

e gyermekét egészségesen, fertézésmentes kornyezetbél hozza a bolcsédebe,

e bemutatja a kételez6 védooltasrol szolo igazolast/kiskonyvet,

o tajékoztatia a bolcsédét a gyermeke aktudlis egészségi dallapotaval kapcsolatosan (allergia,
gyogyszer érzékenység, kronikus betegségek, lazgores, esetleg a gyermekkel ofthon elofordult
kisebb balesetek, serllesek).

e tudomasul veszi a gyermeke kozdsségbe kerllésével a felmeriilé nehézségeket (fertézésveszély,
gyermekbetegségek, konfliktusok a tarsakkal).

A bolcsdde vallalja, hogy

o megfeleld szakmai képesitéssel rendelkezé szolgaltatast vezetd személy biztositasat, A

e aszolgaltatas igénybevételéhez szikséges targyi feltétel biztositasat,

e agyermek magas szakmai szinvonall gondozasat, nevelését a szulével, szuld nélkul a tavollétéenek
idejére,

e a szolgaltatas dijat, a ,Budapest Foévaros XIX. kerulet Kispest Onkormanyzat Képviselt-testiletének
a személyes gondoskodast nyuijté szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasokrol, azok igénybevetelerdl
és a fizetendd téritési dijakrol sz6l6 tébbszér modositott 8/2015. (lll. 27.) 6nkormanyzati rendelete”
hatarozza meg.

e A téritési dijak befizetésérol készpénzfizetési szamlat allit ki.

Budapest, ...........ccoooiiiii

Szuld / térvényes képviseld Telephelyvezetd

Jelen megallapodas ket eredeti példanyban késziilt.






Kispesti Egyesitett Bolcsédék - Csillagfény Bolcséde
Cim:1191Budapest, XIX. ker. Edtvos u. 11.

Telefonszam: (06-1) 280-3039
E-mail:egyesitettbolcsodek@kispest.hu

ISZP 4./\V. sz. melléklete

A gyermekek védelmeérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt) 32. § (5)
bekezdés a) pontja értelmében a gyermekjoléti alapellatasok igénybevételének a megkezdése
elétt, allami fenntartasu intézmény esetén az intézményvezetd a kérelmezbvel, illetve térvényes
képviseldjével irasban megallapodast két.

MEGALLAPODAS'
nevelés nélkiili munkanapon, illetve nyari/téli ligyeleti idészakra

amely létrejott egyrészrél a

Kispesti Egyesitett Bolcs6dék — Csillagfény Bolcséde (KEB)

székhely cime: 1191 Bp., Edtvés u. 11.

addszam: 16915295-2-43

képviseldje: Aszédi-Sikter Eva, intézményvezet6,

mintszemélyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatast — gyermekek napkozbeni ellatasat
(a tovabbiakban: bolcsédei ellatast) — biztosité intézmény (a tovabbiakban: Intézmény),

masrészrol

a gyermek torvényes képviselBje: ---------m-mmmmmmmmm e
SZUIBLESI NEVE! =mmmmmm e e e e e
szlletési helye, ideje: -----------=- e
AllampPOIgArsaga: —----====mmm e e
anyja Neve; ---------=msmmmenmoemeem—-- - e -—--
lakéhelye: ----------------mm-mom oo e
tartozkodasi helye: ---=--mmmmmmm oo e e
mint bolcsédei ellatast igényl6 gyermek torvényes képviseldje (a tovabbiakban: Képviseld)

a tovabbiakban egyuttesen Felek kozétt alulirott helyen és napon, az alabbi feltetelek szerint.

FelIEK @ ..o e e e i i e, NAPJAN Kelt,

Gyermek neve: ----------------- - O ————— -
SzUletési NeVe: ------m-mmmmmem e -
szllletési helye, i@ -=-m-=n=m=nmmmmm oo e -
allampolgarsaga: -----=-=--=----- - U ——— -
anyja neve: --- e : B R S S -
lakéhelye: -------m-m-reememmmeaeme e s i R A
tartozkodasi helye: ------------- A S S R e S
TAJ szama: --- e R e s S A B R S

fenti adatokkal rendelkezd gyermekre vonatkozé megallapodast (a tovabbiakban: Megallapodas)
a Gyvt, a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoleti, gyermekveédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodeésik feltételeirdl szélé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
(NM rend.) alapjan kiegészitik az alabbiakkal:

T A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. evi XXXI. torvény 32. § (7c) bekezdése értelmében



A Gyvt 32. § (7) bekezdése szerint jelen megallapodas az alabbiakra terjed ki:
= Jelen megallapodas a beiratkozas helye szerinti bélcséde nyari zarasanak idejere kothetd

* A megallapodas hatarozott idétartamu:
201 i NApAto] = 20 .o cammsvsensrpmamennss napjaig tart

= A hatarozott idétartam alatt a bélcsddei ellatast nyujté intézmény neve, cime:

= Jelen megallapodasban szerepld hatarozott idétartam leteltével fent nevezett gyermek bél-
csodei ellatasat a beiratkozas helye szerinti bolcséde biztositja tovabb, a Megallapodasban
foglaltaknak megfeleléen.

= A gyermek szamara nyujtott szolgaltatasok és ellatasok tartaima, modja:
» szakszerl gondozas-nevelés, testi-lelki szikségletek kielégitése, a fejlédés és a szo-
cializacio segitése,
7. napi négyszeri az életkornak és az egészseéges taplalkozas kévetelményeinek megfelelé
étkezes,
» afejlodéshez szilkséges egészséges és biztonsagos kdrnyezet,
» egészségvédelem-egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segi-
tése,
allandosag (sajat gondozoné rendszer), egyéni banasmaod,
id6jarastol fuggbéen napi lehetéség a szabad levegon valo jatékra,
az egyéni ruhanemd kivételével, a textiliaval torténd ellatas,
személyes higiéné feltételeinek biztositasa,
korcsoportnak megfelel6 jatékeszko6zok hasznalatanak biztositasa,
ovodai életre valo felkészités.

YV VY VY VWY

1. A Gyvt 146. § (1) bekezdése értelmében a bolcsédei ellatas keretében biztositott gyermekek
napkozbeni ellatasaért személyi téritési dijat (étkezés, gondozas) kell fizetni. A téritési dijat az
ellatast igénybe vevé gyermek esetén a szuldi felligyeletet gyakorl6 szuld, vagy mas térvényes
képviseld (a tovabbiakban egyutt: kotelezett) az Intézménynek fizeti meg.

.. évben az étkezési téritési dij ... ... - Ft/nap, gondozasi dij........... Ft.

2. Jelen megallapodasbhan nem szabalyozott kérdésekben a Megallapodasban foglaltak az irany-
addak.

3. Képviseld jelen megallapodas alairasaval igazolja, hogy annak egy eredeti példanyat, valamint
a személyes gondoskodas feltételeirdl szol6 szdbeli tajekoztatast a telephelyen megkapta. Kép-
viselé jelen megallapodas alairasaval tudomasul veszi a telephelyen folyé gondozé-neveld
munkarél szol6 szébeli tajékoztatast.

Budapest, ...l

 gyermek térvényes képviseldje KEB intézményvezets

XIX KISPEST



ISZP. 5. sz. melléklet

Kispesti Egyesitett Bolcsédék — Csillagfény Boélcséde
1191 Budapest Eétvos u. 11.

Gyermek-balesetvédelmi
szabalyzata

Az intézmény feladatai a gyermekbalesetek
eléfordulasa és megel6zése esetében
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1. Fogalmak meghatarozasa

Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatas, amely a sérult
akaratatél fuggetlenul, hirtelen vagy aranylag roévid idé alatt kovetkezik be és
sériulést, mérgezést vagy mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetéleg halalt
okoz.

Baleset sokféle kiilsé tényez6 hatasara létrejohet, és nagyon valtozatos klinikai
képben jelenhet meg.

Fontos jellemzdje azonban, hogy barhol is térténjen, barmilyen okbdl is jjjon
létre: az esetek nagy reszében a balesetet szenvedett, serult személy
egészségugyi ellatast igényel.

Prevencid: Megel6zés

2. A szabalyzat teriileti, személyi hatalya

Jelen szabalyzat a Kispesti Egyesitett Bélcsédék — Csillagfeny Boélcséde, 1191
Budapest, E6tvos u. 11. székhelyén és valamennyi telephelyen

e Eszterlanc Bélcséde, 1193 Budapest, Csokonai u. 7.

¢ Gyodngyszem Bdlcsdde, 1195 Budapest, Zrinyi u. 4.

o Bokréta Bolcséde, 1191 Budapest, Berzsenyi u. 4.

o Wekerlei Tipeg6k Bolcséde, 1192 Budapest, Huba u. 14.
dolgozo minden alkalmazottjara kiterjed.

3. A szabalyzat idébeli hatalya, modositasa

Jelen szabalyzat 2026....................... -tél, visszavonasig hatalyos.

A szabalyzat modositasara akkor kell sort keriteni, ha a 0-3 éves korosztaly
balesetvédelmét felsébb szervek szabalyozzak, vagy a szabalyzat kiegészitésre
szorul.

4. A szabalyzat célja

A gyermek testi epségének, egészségenek megovasa, vedelme, a
gyermekbalesetek megel6zése.

5. Feladata

Az intézményben a kilonb6z6 veszélyforrasok feltarasa, a veszélyforrasok
megszlntetése, valamint a dolgozok és szuldék elvarhatdo magatartasarél valé
tajékoztatas, mely a gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos.

A szllékkel a gyermekek testi épségének védelmére vonatkozd elbirasokat,
nyiltnapokkal, rendezvényekkel, szolgaltatasokkal egyitt jaré veszelyforrasokat,
a ftilos és elvarhatdé magatartasformat az intézményi elsé nagy szil6i
értekezleten, a balesetvédelmi felelés jelenlétében, az intézményvezetd vagy az
arra kijelolt dolgozd ismerteti. Az eldirasok tudomasul vételét a megismeresi
nyilatkozaton a kisgyermeknevel6k és a balesetvedelmi felelés, a gyermek

o
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Célszerli a tajekoztatast és dokumentalast a bdlcsddei rendezvenyek el6tt is
elvégezni, hogy a veszely-forrasok lehetéséget tudatosan elkerdljik.

6. A bdlcsédében foglalkoztatottak  kotelezettségei, feladatai a
gyermekbalesetek megel6zésében

Minden dolgozonak kételessége a veszelyforrast, vagy egyeb balesetet okozo /
okozhatd / helyzet észlelésének azonnali megszintetése, vagy ha erre nincs
modd, az észlelést azonnal jeleznie kell a bolcséde vezetdjének.

6.1. Bolcsodevezetd feladatai
= Baleset megel6zes eseteire:

A feltart balesetveszély forrasainak megsziintetésére az intezkedések megtétele.
Az elsbsegelyhez szikséges targyi feltételek biztositasa, és azok folyamatos
potlasa.

= Baleset bekévetkezese esetén:

A bekdvetkezett balesetek meghatarozott nyomtatvanyon valé nyilvantartasa,
jegyzékdnyvezése. (6/1l. sz. melléklet)

A harom napon tul gyogyuld sérulések kivizsgalasa (kivaltd és kdzrejatszé okok
feltarasa).

Sulyos baleset azonnali jelentése a Kispesti Egyesitett Bolcsddék vezetdje felé.
A balesetet okoz¢6 veszélyforras azonnali megsziintetése.

6.2. A bolcsédei kisgyermeknevelék altalanos feladatai
= Baleset megel6zes eseteire:

» A veszélyforras vagy egyéb balesetet okozd helyzet észlelésének
megszilntetése, ha erre nincs mod, a gyermekek biztonsagba helyezése
utan azonnal jelenteni kell a bélcséde vezetdjenek.

» A gondozasi-nevelési év kezdetekor, az elsd csoport sziiléi értekezleten
ismerteti a résztvevokkel, a balesetek megelézésére vonatkozé szabalyokat
és az errél készult dokumentaciét a résztvevék alairasaval és a bdlcsdde
vezetdjenek alairasaval hitelesiti.

» Gondoskodik a csoport berendezésérél, butorzatardl, helykialakitasarél, a

nagymozgasos eszkdzokhodz tartozo szabalyrendszerek kialakitasarol az

elvarhato viselkedesi formak pozitiv tamogatasarol.

Minden észrevetelét, ami a gyermekek testi épségére vonatkozik és

tapasztal az érkezésekor vagy napkézben (pl.: kék folt, horzsolas stb.),

rogziti a csoportnaploba. Errdl tajékoztatja a szil6t, aki a tajékoztatas
megtortentét a csoportnapléban tortend alairasaval igazolja.

\'f'



= Baleset bekévetkezése esetén:

» A gyermek azonnali ellatasa (lemosas, kdtézés, nyugalomba helyezes stb.).
» Sulyos esetben orvosi ellatas biztositasa, ment6 értesitése.
» A sziild, gondvisel6 mieldbbi ertesitése.

» A bdlcséde vezetdjet minden esetben kételes tajekoztatni.

6.3. Technikai dolgozodk feladatai

» Tisztitd és mosodszerek biztonsagos tarolasa.

» A tisztito- és vegyszerek biztonsagi adatlapban talalhaté el6irasok betartasa.

» A kiomlé6 folyadek azonnali feltérlése.

» A gyermek felugyelet biztositasa esetén a csoport kisgyermeknevelbi altal
felallitott szabalyrendszer betartasa.

6.4. A gyermekbalesetekre vonatkozo jelentési kotelezettség

Az el6irt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani. (6/I1 sz. melléklet)

» A harom napon tul gyogyuld sértlést kivizsgalni, az okokat feltarni (személyi,
targyi, szervezési) és jegyzOokdnyvezni. Sulyossagatol fuggben a Kispesti
Egyesitett Bolcséde vezetdjet azonnal értesiteni kell. (6/1ll. sz. melléklet)

» A kivizsgalas befejezésekor az egyesitett bolcsddék vezetdjét tajekoztatni kell
minden esetben a vizsgalat eredményerdl.

» A jegyzékdnyvek egy példanyat a bolcsédének meg kell ériznie

6.5. A gyermek kisérése
» Csak szuldéi engedéllyel és a bélcséde vezetdjének utasitasara torténhet, a

megfeleld szamu kisér¢ biztositasa mellett.

Milyen esetekben hiviunk mentét a gyermekekhez?

= nem lelegzik, fullad

= ebreszthetetlen, eszméletlen, zavart

= goresdl, rangatodzik

= feltehetbéen mérgezett

= magasbdl esett

= égeést, forrazast szenvedett

= erds fajdalomrol panaszkodik

= verzik

= |aza nagyon magas, csillapithatatlan

= tébbszdr hanyt, hasmenése van, folyadékot nem fogyaszt, vagy az nem
marad benne

= hany, fejfajasra panaszkodik, nyaka merev

» szivbeteg és rosszul van



7.1 Hogyan értesitsiik a ment6t?

= Hivjuk a 112-es szamot
= Turelemmel varjunk a felvevd jelentkezéseéig
= A felvevd kérdéseire térekedjlunk pontos, révid, érthetd és tényszeri

valaszokat adni

Késziljunk a kdvetkezd kérdések megvalaszolasara:

Mi tortent?

Hany beteg/sérilt van és milyen az allapotuk?

Adjuk meg a beteg/seérilt nevét, korat

Adjuk meg a feltalalasi hely pontos cimeét, bejelentd nevét, telefonszamot,
amin visszahivhatnak

Minden esetben varjuk meg, hogy a felvevd zarja le a beszelgetést, kuldjuk a

segitséget mondattal

A bejelentésekrél hangfelvétel keszil!

. Mellékletek

6/1. sz. melléklet: Balesetvédelmi ismertet a szuldk részére
6/1l. sz. melléklet: Baleseti jegyz6konyv tartalmi kévetelményei
6/1l. sz. melléklet: Balesetek sulyossagai és teenddk



6/l.sz. melléklet

Balesetvédelmi ismertet6 a sziil6k részére

Altalanos elvarasok

A fenti

Gyermekeket az intézmény terlletén felligyelet nélkil hagyni TILOS!

Az atadé helyiségekben elhelyezett pelenkazoé asztalokon gyermeket koruktél
fliggetlenll egyedil hagyni balesetveszélyes.

Az atado helyiségek és folyosok terliletén balesetveszélyes a gyermekeknek
motorozni, biciklizni.

Barmilyen nyaklanc, karlanc, l6gé filbevald, amit a gyermekek viselnek,
veszélyforras lehet, felelésséget nem vallalunk érte.

Szard, vagd vagy barmilyen hasznalati targy, ami balesetet okozhat, a
gyermekek 61t6z6 szekrényeiben tarolni TILOS!

A szolgaltatasokra (pl. jatszohaz, s6 szoba) és nyiltnapokra (pl. gyermeknap)
mindig az adott csoportban, a szakemberek altal kialakitott szabalyrendszer
érvényes. Ezek a jatékeszk6zok hasznalatara, az étkezesek koérilmeényeire, a
gyermekek felligyeletére, és az elvarhatd viselkedési szabalyokra vonatkozik.
Kérjuk, hogy minden esetben jelezzék a kisgyermekneveldk fele szoban vagy
irasban, ha a bélcsédében tartozkodason kiviul, barmilyen esemény vagy
valtozas térténik a gyermekik testi épségére vonatkozdan (pl. elesett a
jatszotéren és lehorzsolta a térdét).

ismertet6t tudomasul vettem.

Batam oo so s

szuldé kisgyermekneveld balesetvédelmi felels



Baleseti jegyz6kényv tartalmi kévetelményei

6/1l. .sz. melléklet

Intézmény neve, cime,
telefonszama:

A balesetet szenvedé gyermek
neve:

Sziletési éve:

Lakcime:

Gyobgyszerérzékenysege:

Egyéb allergia:

Balesetet észlel6 neve,
elérhetdsége:

Baleset idépontja:

Korulményeinek dsszefoglalasa:

Baleset tipusa:

Ellatas leirasa:

Szulé elérhetésége:

Ertesités idépontja: |

Kik lettek még értesitve és mikor:

1TTG FTo 1 -

bolcsédevezetd kisgyermeknevel6

szulo

tana 1

tanu 2




6/11l. sz. melleklet

Balesetek sulyossagai és teenddk

Sulyos baleset

= Erzékszerv elvesztése

= Eletveszélyes sériilések
=  (Csonkolas

= Artérias vérzés

= Halal
Teenddk
= Elsdsegely

= Mentb hivas

= Vezetd és szulob értesitése

= Jegyz6konyvezés tanukkal hitelesitve.

= Egyesitett bolcsédék vezetbjét és az intézmény fenntartdjat azonnal értesiteni
kell.

Kozépsulyos baleset

= Mérgezés
= Egés

= Aramités
= Torés

Teenddk

= ElsOsegely

*  Mentd hivas

= Vezetd és szulb értesitése

» Jegyzdkonyvezés tanukkal hitelesitve

= Egyesitett bolcsddek vezetdjét értesiteni kell

Enyhe balesetek:

=  Ficam

= Szuras

= Vagas
Teendbk

= Elsdsegely

= Vezetd és szulb ertesitése

= Jegyzbkdnyvezeés tanukkal hitelesitve

= Szilkség szerint orvost vagy mentét hivni
= Egyesitett bolcsddék vezetdjet ertesiteni

Horzsolas, Utés és harapas esetén az Uzend flizetben tajekoztatni a szilét es a
bdlcsdde vezetdjét.



9. Zaradék

A gyermek — balesetvédelmi szabalyzat a mindenkori Integralt Szakmai Program
melléklete.

Budapest,

Kispesti Egyesitett Bélcs6dék vezetdje



ISZP 6.1. szamu melléklet

SZULOI NYILATKOZAT

/beszoktatas els6é napjara/

Gyermek neve:

Szuletési ido:

Gyermekem a megelézé 3 hétben ismerten fertézé beteggel nem talalkozott.
Jelenleg nem észlelhetdk rajta a kovetkezo tiinetek:

Laz, héemelkedés, torokfajas, koéhégés, hanyas, hasmenés, boérkiutés, sargasag,
egyeb sulyos bérelvaltozas, bérgennyesedés, valadékozd szembetegség, fulfolyas és
orrfajas. A gyermek éléskddoktél mentes.

Datum:

Szulé, térvényes képviseld neve:
alairasa:

lakcime:

tartdzkodasi helye:

elérhetésége:






ISZP 6.11. szamu melléklet

SZULOI NYILATKOZAT

/nem betegségbdl fakado egyéb hianyzasrél/

Gyermek neve:

Szuletesi id6:

A gyermek lakcime:

A gyermek tartézkodasi helye:

Tavolmaradasi napok szama:

Gyermekemen jelenleg nem észlelheték a kévetkezd tinetek:

Laz, héemelkedés, torokfajas, kohdgés, hanyas, hasmenés, bérkiités, sargasag, egyéb
sulyos bérelvaltozas, bérgennyesedés, valadékozd szembetegseg, fllfolyas és orrfajas. A
gyermek éléskddoktdl mentes.

Datum:

Szuld, torvényes képviseld neve:
alairasa:

lakcime:

tartézkodasi helye:

elérhetésége:






ISZP 6.11l. szamu melléklet

SZULOI NYILATKOZAT

/betegségbdl fakadd hianyzasrol/

Gyermek neve:

Szuletési ido:

A gyermek lakcime:

A gyermek tartézkodasi helye:
Tavolmaradasi napok szama:

A gyermek kozosségbdl valo hianyzasanak datuma: 202 . ... hé .. naptol 202
hé ... napig.

Gyermekem betegség miatti hianyzasardl a hazi gyermekorvost tajékoztattam.

Mindenfajta felelésségem teljes tudataban kijelentem, hogy gyermekemnél a mai
napon és az azt megel6z6 24 6raban az alabbi tiinetek koziil (EGYIK SEM) all, alit fenn:

* laz

* kohogés

* nehézlégzés

* torokfajas

* hanyas

* hasmenés

* sargasag

* bérkiutes (kivéve a kronikus nem fertézé bérbetegséget)
" egyéb sllyosabb bérelvaltozas, bérgennyedés
* valadékozo szembetegség

* gennyes fil- és/vagy orrfolyas

* tetd vagy ruh jelenléte.

Datum:
alairas






ISZP 7. sz. melléklet

Kispesti Egyesitett Bolcsédék — Csillagfény Bolcsdde
1191 Budapest, E6tvés u. 11.

Etikai kodex 2026

Jelen szabalyzat 2026 ................. -6l ervényes.



1. Bevezeto rendelkezések

Az etikai kodex, a magatartasi normak olyan 6sszessége, amely tartalmazza - térvényes keretek
kézott - a hazai, etikailag elfogadhaténak itélt szakmai viselkedési normarendszert. A jog altal
szabalyozott kotelességeken tul, az erkodlcsi felelésséget, valamint a fontosabb magatartasi
eléirasokat hangsulyozza.

A Kispesti Egyesitett Bolcsédék — Csillagfény Boélcsdde (tovabbiakban KEB), elkételezetten torekszik
a jogszerd, etikus és atlathaté mikodésre.

Munkakéri feladataik ellatasa kézben, a munkavallalok mindig kételesek torvényesen és etikusan, a
KEB érdekeit szem elétt tartva eljarni. Jelen Etikai Kodex, az alapveté iranyelveket hatarozza meg,
ugyanakkor nem szabalyozza részletesen, az elvart etikus viselkedés minden formajat.

Az etikus magatartas legfontosabb ismervei:
+ becsiiletesség, megbizhatosag, az intezményen bellli és kllsé kapcsolatokban;
« felelosségtudat s lelkiismeretesség, a munkavegzeés soran,
+ aszemelyi és munkahelyi érdekellentétek kizarasa;
+ jogkoveté magatartas tanusitasa;
« a betdltétt munkakorhoz altalaban elvarhaté magatartas tanusitasa;
+ ajohiszem(iség és tisztesség megtartasa, a munkahelyi egyuttmiikédésben;
« amunkaltaté jogos gazdasagi érdekeinek tiszteletben tartasa;
+ aszemelyhez fliz6d0 jogok tiszteletben tartasa, szemeélyes adatok vedelme;
+ titoktartas a jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban és utasitasokban

2. Etikai kodex feladata az egységes elvarasok iranyaban

Az Etikai kdédex azokat az elveket és magatartasi szabalyokat tartaimazza, amelyeket a KEB
intézménye, a munkavallaloitdl elvar, azonban jogszaballyal nem szabalyozott. Az etikai kddex olyan
belsé szabalyok gyljteménye, amely a munkahelyi egységes szemlélet kialakitasara, a harmonikus
emberi viszonyok megteremtésére szolgal, mind a munkahelyen, mind a kilsé kapcsolatokban. A
kodex egyben a gyermekek érdekét is védi. A kddexben kozvetitett normak altal a munkatarsak
segitséget, eligazodast kapnak. Az Etikai Kodex, a vitas etikai kérdések eldéntésénél alapot
szolgaltat. Az azt elfogad6 és alair6 munkavallaloktol szamon kérhetd, melyrél az intézmeény a
Szervezeti és MUkodési Szabalyzata (tovabbiakban SZMSZ) is rendelkezik.

Az etikai kddex Gsszedllitasanal figyelembe vettik, az érvényben lévé térvényeket, rendelkezéseket,
allasfoglalasokat, Magyarorszag Alaptérvényét, az Emberi Jogokrél szél6 Egyezményt, az 1997 évi
XXXI. tv. A Gyermekek Védelmérél és Gyamugyi lgazgatasarol, a Kézalkalmazottak Jogallasarol
szolo torvényt, a 2011. évi CXC. torvenyt a Nemzeti Kéznevelesrdl, a Gyermekek Jogairdl szold
Nemzetkozi Egyezmeényt.

3. A Kodex célja

A kodexben rogzitett altalanos és szakmai kézmegegyezésen alapuld szabalyok elfogadasa,
valamint a veluk valé azonosulas, erfsitheti a munkavallalék szakmai belsé &sszetartozasat,
valamennyi munkatarsunk tarsadalmi megbecsulését. Cél tovabba a KEB intézmenyi kézosseg belsd
Osszetartozasanak erositése. Irany- és Utmutatas az etikus viselkedéshez, tovabba az eligazodas
segitése, a megfeleld viselkedési normak megfogalmazasaval. |gazodasi pontok nyujtasa olyan
helyzetekben, melyek csupan jogi eszkdzokkel nem, szabalyozhatdk

2



4,

A Kédex érvényességi kore

A Kodex érvényesseégi kére kiterjed az KEB intézményeiben dolgozo6 6sszes alkalmazottra. Az Etikai
Koédexben foglaltak megerésitheték, bévitheték vagy sziikitheték. Az alkalmazotti kér véleményezése
utan, (szakszervezeti és Kézalkalmazotti Tanacs képviseldi altal) hatalyra emelkedik.

5.

Etikai normak

A KEB intézmeényeiben dolgozé valamennyi munkavallalé személyiségével, munkavégzésével,
szakmai felkesziltségével, megfelelésével Osszeflggd és elvarandé etikai normak:

A KEB alkalmazottai, a munkakéri leirasuknak megfeleléen dolgoznak, a
munkaidé/munkarend pontos betartasaval.

Felkészilten vesznek részt, a Szakmai Program és egyéb intézményi dokumentumok
kidolgozasaban, érvényesitésében.

Az intezmény allagat, vagyontargyainak épségét megovjak, védik az intézménybe jaré
gyermekek es dolgozok biztonsagat, takarékoskodnak az energiaforrasokkal.

Szilard vilagnézeti meggy6z6déssel, magas szintli pedagdgiai, pszichologiai és madszertani
miveltséggel rendelkez6, kreativ személyiségek, akik megerték, ismerik a gyerekek
gondolkodasat és érzelem vilagat.

Tisztelik a gyermekeket, felelésséget éreznek irantuk.

Talalékonyak, j6 helyzetfelismers- és alkalmazkodoképességgel rendelkeznek.

Tekintélylk alapja a szilard jellem és a magas szintl szakmai felkésziltség.

A gyermekek jelenlétében a munkatarsakat, az intézmeény dolgozoéit és a sziléket nem
mindsitik.

A KEB alkalmazottai az adott munkateriletitknek megfeleld balesetmentes, és esztétikus
munkaruhazatban dolgoznak.

Amennyiben erkolcsi sérelem éri éket, allasfoglalasaért az intézmény etikai bizottsagahoz
fordulnak.

Betegség esetén csak abban az esetben végzik tovabb a munkajukat, ha az a gyermekekre,
munkatarsaikra €s magukra nézve nem artalmas.

Amennyiben politikai szerepet vallal barmely munkavallalé, azt hatarozottan elkdloniti az
intézmeényi munkatél és munkaidétol.

Egész személyiségikkel képesek spontan és egyéni modon kifejezni értékrendjiket, amely
a szavaik, tetteik és erzelmeik egységét tikrozi.

Legfontosabb ismérviik a megértés és a turelem.

Betartjak a munkavallalék jogi és etikai normait, térekszenek sajat személyiséglknek
fejlesztesére, nyitottak a tevékenységeikre vonatkozo epitd kritikara.

A kisgyermeknevel6k személyiségével, munkavégzésével kapcsolatos etikai
normak

A kisgyermeknevelé palyaja soran, allandoé 6nképzéssel gyarapitja, fejleszti hivatasa
gyakorlasahoz szikséges tudasat, képességeit.

Folyamatosan tajékozodik a kisgyermekneveléi palya szakmai eseményeirdl, fejlédésérdl.
Felkészilten vesz részt a helyi tovabbképzéseken, valamint a vezetés altal szervezett
rendezvényeken.

Testi és lelki egészségét karbantartja.



Melté médon képviseljék a kisgyermeknevel6i hivatast a kulvilag elétt.
A kisgyermeknevelének az alabbi képességekkel kell rendelkeznie:
o emberszeretet, optimizmus, lelkiismeretesség,

o igazsagérzet, megbhocsatani tudas, nyiltsag,
o tOrelem, empatia, énzetlenség, aldozatkészség,
o massag elfogadasa, énismeret, 6nkontroll, felelésségvallalas

A kisgyermekneveld onkritikusan viszonyul sajat munkajahoz, azt allandéan ellenérzi, és
értékeli. A klls6 szakmai ellenérzést, megdfigyelést, értékelést nyitottan, egyuttmikddéen
fogadja. Az ott feltart hibakat a gyerekek, kollegak, sajat maga érdekében igyekszik kijavitani.
o Munkaja a kdvetkez6é mutatok alapjan ertékelhetd:
= képzettség

* agyermek egyéni fejlédése alapjan

= agyermekcsoport fejlédése alapjan

»  személyiségének fejlddése, a hianyok potlasara valé torekvés alapjan
= etikai normak megtartasa alapjan.

A kisgyermeknevel6tdl elvarhatd, hogy csak akkor tekintse magat a kisgyermekneveli
palyara alkalmasnak, ha képes és kész a felsorolt magatartasformak fejlesztéseére.

. A KEB alkalmazottak munkahelyi, szakmai kapcsolatainak etikai normai

A vezetd és a beosztottak kapcsolatat a korrektség, targyilagossag, észinteseg, kdlcsdnos
bizalom és tisztelet jellemzi.

A kisgyermeknevelék szakmai kapcsolataikban az értékek tisztelete, a munkatarsak
megbecsulése, a fejlddés iranti elkbtelezettség dominal.

A kisgyermekneveld, a bolcsdde szervezetének tagja. Ebben a minéségben, aktivan részt
vesz az intézmeény szervezeti életének, kulturajanak alakitasaban.

Folyamatos kollegialis kapcsolatot tart, és egyuttmikodik a tobbi kisgyermeknevelbvel
szakmai kérdésekben.

Erdeklédik kollegai munkaja irant, és sajat tapasztalatait megosztja velik.

Nyitottan fogadja a kisgyermekneveld tarsak szakmai észrevételeit, akar elismerdk, akar
kritikusak.

Az alkalmazottak sem tetteikkel, sem nyilatkozataikkal nem csorbithatjak az intézmény és a
boélcs6dék szakma jo hirnevét.

Az alkalmazotti kor tagjai koélcsondsen megbecsilik és tisztelik egymast, hatékony
munkakapcsolat kialakitasara térekednek.

A vezetd beosztasban dolgozoék, illetve a szakmai és a mikédési munkatarsak kiallnak
egymaseért a szllék és a kulvilag elétt.

Szakmai vitajukat, a targyszerliség és a tolerancia jellemzi. Szakmai vitdkban ne
alkalmazzanak sérto, lekezel6 stilust.

Sajat szakmai megallapitasainak, kifogastalan médon adhat hangot, akar elismerék, akar
nem.

Tartsak tiszteletbe egymas maganéletét, politikai meggy6zédését, szakmai vélemenyét és
munkajat.



A bdlcséde belsé életével kapcsolatos informaciokat, véleményeket tartsak az intézményen
belll. Akar indokolt, akar indokolatlan informacidatadastol tartozkodjanak.

A kozbsseégi oldalakra informaciot, és képeket a bolcsédérdl, dolgozokrol, a bolcsédevezetd
tudta es engedélye nélkil feltenni nem lehet. A csoport életérdl, a gyerekekrél csak a sziilg
irasos beleegyezésével tehet kzzé képeket a személyiségi jogok védelmében és tiszteletben
tartasa mellett.

A Dbolcsédei dajkak munkajukat, tevékenységiket, a sajat csoportjukban dolgozo
kisgyermeknevelék &ltal megfogalmazott és alkalmazott gondozé-nevelé modszerekhez, a
gyermekek napirendjéhez igazitjak.

A valamennyi munkavallalé elvarhatjia emberi méltésaga és személyi jogainak tiszteletben
tartasat és egyben kotelessége masokkal szemben ugyanezt gyakorolni.

Nyilvanos szereplést csak akkor vallalhat, ha az intézményt hitelesen, felkésziilten tudja
keépviselni, és arra engedélyt, felhatalmazast kapott az intézmény vezetdjétdl, vagy a
fenntartétol.

A bolcsddek kozdssége figyelmesen és gondoskodassal fogadja az Uj munkatarsakat, -
kUlonos tekintettel a palyakezddkre - kezdeményezik, segitik a sikeres beilleszkedésilket.

A boélcsbdekben foglalkoztatott munkatars, mint minden ember, tévedhet, hibazhat. A hibak
megeldzéseére, illetve a kijavitasokra térekvés azonban mindenki etikai kételessége.

A bolcsddei szakembereknek ismerniiik kell, a tevékenységek szervezéséhez szukséges
modszertani  eljarasokat, a gondozd- és neveldé munka tartalmat meghatarozo
alapdokumentumokat, a boélcséde céljat, feladatait, szerepét a gyermek szemelyiség
fejlodésében.

8. A gyermekekkel valoé kapcsolat etikai normai.

A KEB intézményeinek valamennyi munkatarsa, a gyermekek jogait mindenkor tiszteletben
tartja, egyben erkélcsi kotelessége, e jogok betartasa és betartatasa.

Minden alkalmazott arra térekszik, hogy pozitiv érzelmeket kozvetits, elfogadd, elsdsorban a
gyermek testi, szellemi, erkolcsi fejlédését elémozditd, feltétel nélkili szereteten alapulo
magatartasaval kézeledjen, a rea bizott gyermekek felé.

A kilénbdzé egyéniségl, alaptermészetli kisgyermeknevelék, a modszerek, az elvarasok, a
stilusok széles skaldjanak segitségével, személyiségilket egymashoz kézelitik,
harmonizaljak.

A kisgyermeknevel6 akkor alkalmazhat figyelmeztetést, amikor szakmai szempontbol ezt
tartja legcélravezetébbnek.

A kisgyermekneveld sajat gyermekét, unokajat, sajat csoportjaban nem gondozhatja.
Amennyiben ez a helyi kérilmények folytan elkerllhetetlen, sajat gyermekét, vagy unokajat,
a tobbi gyermekkel azonos banasmodban kell részesiteni és semmilyen elényhéz nem
juttathatja.

Nem tanusitanak elutasité magatartast egyetlen gyermekkel szemben sem, és a gyermekek
kozotti rokonszenv alapjan sem tehetnek killénbséget.

Dontéseiket, a gyermekek érdekeit és érdeklddését szem elétt tartva hozzak meg.

A gyermekek kozétti megfelelé kapcsolat érdekében, torekednek példamutatassal, a massag
elfogadasara, egyittérzésre, figyelmességre és udvariassagra.

Az erkolcsi értékek megitélesében, a KEB munkatarsai egységben lépnek fel, az értékeket
tekintve az intézmény szakmai programjaban foglaltaknak megfeleléen, hangsulyozottan a



kovetkezd értékekre: az ember méltosaga, a munka tisztelete es megbecsulese, a muveltseg,
az igazsagossag, a becsilletesség, a josag és a szolidaritas.

A bdlcséde szakemberek maganéleti gondjaikat nem viszik a gyermekek koze.

A gyermekek értékelése soran, a pedagogus gazdag eszkoéztarat alkalmaz, tapintattal,
felelésen mérlegel az egyéni képességek, sajatos korlilmények és az objektiv
normarendszerének egyeztetése soran.

A kisgyermekneveld csoportjaban, a pozitiv neveldi légkér kialakitasara térekedjen, ahol
hangos fegyelmezésnek nincsen helye. Magatartdsa odafigyeldé, empatikus,
figyelemmegosztd legyen.

Munkajat igyekezzen érémmel végezni, a gyerekekhez tirelmes, megertd legyen, figyeljen a
gyerekek testi, szellemi, érzelmi, fizikai allapotara.

A bantalmazasarol, ellatatlansagardl,  gondozatlansagarél  testi-lelki,  erkélcsi
veszélyezettsegerdl tapasztalataikat a bélcsédei szakemberek azonnal jelentik a
telephelyvezetéjének és a megbizott gyermekvédelmi felelésnek, akik kételesek errdl
tajékoztatni intézmény vezetdjét is.

Minden gyermekben meg kell latni az értéket, és megértéssel kell viszonyulni a csaladok
problémaihoz.

A gyermek egyéni szikségleteit figyelembe véve elésegitik, a gyermekek értelmi, érzelmi,
szocialis, erkdlcsi fejlédését, egészseges eletmdd kialakitasat.

A kisgyermeknevelék nem blntethetnek. A figyelmeztetés, vagy a szokasokra valo
emlékeztetés, valasztasok lehetéségébdl all, melyek végeredménye nem lehet negativ.
Kisgyermeknevelé, a tarsaival, a szakmai informaciok megosztasat a szakmai titkok
megdrzését, a személyiségjogi és adatvédelmi torvény figyelembevételével végezze.

9. A sziil6kkel valo kapcsolat etikai normai

A kisgyermeknevelé és a szll6 kapcsolata egyenrangu személyek partneri kapcsolatan
alapul, amely egyetlen teriileten, a kora gyermekkori nevelés kompetenciai terlletén
aszimmetrikus. Itt szaktudasa alapjan, a kisgyermekneveld szerepe érvényesuil.
Intézményeink tiszteletben tartjdk és elfogadjak a csalad elsddleges neveld hatasat,
amennyiben ez a gyermekek biztonsagat nem veszélyezteti.

A szulé és a bolcsdédei szakemberek kapcsolatanak alapja a koélcsonds tisztelet és
megbecsulés.

A bélcsddei szakemberek, a szllbkkel valé talalkozasok soran, eés egyeb alkalmakkor,
kulonosen ugyelnek bolcsédéink, a gyermekek és szileik j6 hirnevéhez fliz6d6 jogainak
érvényesilésére.

A szll6i értekezleteken a kisgyermekneveldk az egész csoportot érintd kérdéseket, gondokat,
feladatokat targyaljak meg. Gyermekekrél informaciot, kizarolag csak a sajat szilei részére
szolgaltathatnak, melynek féruma a csaladlatogatds, fogaddédéra és egyéb személyes
alkalmak.

A tudomasra jutott (csaladi életére és a gyermekekre vonatkozéan) informacidkat, csak a
gyermek érdekében adhatja tovabb a telephelyvezetének, aki tovabbitja olyan személyeknek,
akik erre jogosuitak. /pl. Birosag, Gyamhatésag/

A szllokkel valo talalkozasok soran és egyéb alkalmakkor, lgyel a gyerek és szilei j0
hirnévhez fiz6d6 jogainak érvényesilésére.

A nem kisgyermekneveléi munkakérben dolgozé, de a munkat segité alkalmazottak
(bolcsédei dajka, varroné, mosond stb.), informacidt nem adhatnak a gyermekrél. még a



szul6k szamara sem. Tajékoztatasért a telephelyvezetéhéz, vagy a kisgyermeknevelhoz kell
iranyitaniuk a szulét.
A KEB munkatarsai, a sziltk kozétt nem tehetnek kllénbséget, kapcsolataik egyenlok.
Ajandékkent sajat célra pénzt nem fogad ell (a KEB ,Ajandékozasi szabalyzata” ezt
reszletesen szabalyozza)

o A kisgyermeknevel6 nem fogad el olyan ajandékot, amely értékénél fogva, vagy az

ajandék madjanal fogva lekételezettséghez vezet.

A kisgyermekneveld, a szulok munkajat, sajat céljaira téritésmentesen nem vehetik igénybe.
A szuldék anyagi helyzetének ismeretében, ahol szikséges kezdeményezi a szocialis
segitségnyujtast.
A bolcséde dolgozdi, a sziilékkel csak olyan személyes kapcsolatot teremthetnek, amely
kizardlag a gyermek nevelésével, gondozasaval, fejlédésével, szocidlis helyzetével
kapcsolatos, és erre iranyul, és ezt a hatart nem lépheti tul.

10. A titoktartas etikai normai

A KEB munkatarsainak, titoktartasi kételezettsége van minden olyan informaciora
vonatkozoan, amelyek a bélcsddék gyermekeivel és annak hozzatartozdival kapcsolatosak.
Az elhangzott informaciot titokként kezelik és egylttmiikddésre, a kolcsonosségre és segitd
kommunikacidra épul.

A titoktartasi és szakmainak tekintheté informacié atadasara vonatkozé kotelezettség kozotti
ellentmondast, a kisgyermeknevel6 az emberi méltosag tiszteletben tartasaval, sajat etikai és
szakmai belatdsa alapjan, a konkrét esetekben hozott egyedi dontéssekkel és a
bolcsddevezetd engedélyével oldhatja fel.

A KEB munkatarsai, a szUl6k és a gyermekek jelenlétében, nem nyilvanithatnak elmarasztalé
vélemenyt, sem a bolcsddével, sem a tébbi csaladdal vagy a bolcsédével kapcsolatot tartd
mas egyeb intézményekkel kapcsolatban.

A KEB belsO életével kapcsolatos informaciok, szolgalati titokként kezelendok. llletéktelen
személyeknek tovabb nem adhatok.

A bolcséde munkavallal6i, sem tetteikkel, sem nyilatkozataikkal nem csorbitjak a bolcséde jo
hirét.

A bolcsodékben dolgozok kozotti nézeteltérések, vitak, a konfliktusok kezelése, a
gyermekkozossegek és a szildk kizarasaval térténhet.

Az interneten fellelheté kozosségi oldalakat (pl.: facebook, instagram, twitter...stb.), minden
munkavallalé munkaidéjén kivil, csak sajat céljara, felelésségére hasznalhatja. Ezekre az
oldalakra képeket feltolteni - a személyiségi jogok védelmében — kizarélag az adott személy
belegyezésével lehet.

A szulok nyilatkozata alapjan, az intézmények eseményeirél a honlapon lehet tajékozodni.

11. Zaré rendelkezések

A 7. szamu melléklet az Integralt Szakmai Program részét képezi, alkalmazasuk egyuttesen
tortenik.

Nyilvanossagra hozatal médja az Integralt Szakmai Programmal egyiittesen torténik.

5 évenként, az intézményvezetsi megbizast kéveté gondozasi évben keril sor a
felllvizsgalatra. A kihirdetést kovetéen valamennyi alkalmazottél szamon kérheté a betartasa.



Vitas kérdésekben az allasfoglalas a valasztott Etikai Bizottsag feladata, akik javaslatot
tehetnek a tovabbi intézkedésre.
Az Etikai Bizottsag el6tti megjelenés és egyuttmikoédés minden KEB alkalmazottdl elvarhato.

Az Etikai Bizottsag tagjai:

A vezetdség tagjai (intézményvezetd és a telephelyek vezetbi)
Minden telephelyrél 1 f6 munkavallalé. Személylket telephelyenként, a telephelyvezetd
javaslatara a munkatarsak nyilt szavazassal valasztjak meg.

Az Etikai Bizottsag feladata:

irasban fogadja a bejelentést (bejelentd neve, bolcsdde neve, révid leiras, bejelentd alairasa,
datum),

8 napon belul 6sszell és értesiti a bejelentett dolgozot,

meghallgatasi idépontot tlz ki,

az Etikai vétség kdvetkezménye lehet szdbeli és irasbeli figyelmeztetés,

a bejelentett dolgozd fellebbezéssel élhet az Etikai Bizottsagnal és a KEB
intézményvezetéjénél  irasban. (1191 Budapest  Eotvdés  utca 11,  vagy
egyesiettbolcsodek@kispest.hu cimeken)

Az Etikai Bizottsag megsz(inik:

felllvizsgalatkor,
a tagok etikai vétsége soran,
indokolt esetben tag/tagok lemondasa miatt.

Az Etikai Kodexet a KEB munkavallaléinak kepvisel6i 202 ..................................... elfogadtak.
BDDSZ XIX. kerUleti alapszervezeti Koézalkalmazotti Tanacs elndk
titkar

Az Etikai Kodex hatalyba lépésének idépontja 202

Kelt: Budapest,

Intézményvezetd
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